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DE LA RESOLUC16N 2065 (XX) DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LAS NACIONES UNIDAS

S0BRE LA CUEST16N DE LAS ISLA MALVINAS"

CEDULA DE NOTIFICAC16N N°213/2025

TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO

ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

12 de Octubre N° 131-Ushuaia

Sefiora PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA PROVINCIAL

Martillera Ptiblica M6nica S. URQUIZA

DOMICILIO: Av. Maipti N° 1495-Ushuaia - (LEGAL)

Hago  saber  a  Ud.   que  en  relaci6n  al  Expediente  del  registro  de  este

Tribunal de Cuentas, Letra TCP - EE N° 206/2025, caratulado: "S/PROYECTO

DE PRESUPUESTO TRIBUNAL DE CUENTAS DE LA PROVINCIAANO

2026",  se  ha  emitido  la  Resoluci6n  Plenaria  N°  143/2025,  que  en  su  parte

perfune"e Fez.a..  "ARTicuL0  1°.- Aprobar el presupuesto de  recursos y  gastos

para el ejercicio 2026 por la suma total de $ 9.083.565.609,57 (PESOS NUEVE

MIL  OCHENTA Y TRES  MILLONES  QUINIENIOS  SESENT:A Y  CINCO  MIL

SEISCIENTOS NUEVE CON 57/100) y la estimaci6n de costo laboral para una

planta de personal de 190 (CIENTO NOVENIA) cargos, acorde al detalle que se

acompaha en los Anexos I a IV de la presente. Ello conforme lo expresado en los

considerandos. (. . .) ARTicuLO 3°`- Remitir copias, acorde al artl'culo 26 inciso

d)  de  la  Ley  provincial  N°  50,  a  la  sefiora  Presidenta  del  Poder  Legislativo.

(...)"      Fdo.:      PRESIDENTE:      VOCAL     AB0GAD0      Dr.      Miguel

LONGHITANO- VOCAL DE AUDITORIA:  C.PN. Hugo Sebasti5n PANI -

TRIBUNAL DE CUENTAS I)E LA PROVINCIA .----------- ~ ----------------

Se deja constancia que se remite copia de la Resoluci6n Plenaria N° 143/2025 y

copia de la presente c6dula de notificaci6n.

" Las lslas  Ma!viras, Georgias del Sur, Sand:wich del Sur y los espacios  marilirnos

e insulares correspondientes son argenlinos"



Ushuaia, 27 de agosto de 2025

En Ushuaia, a

OUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIFICADO

s del mes de ...

el  domicilio   .........

que  dijo  llamarse .....

de  la  Resoluci6n  Plc

notificaci6n.

de 2025, me constituf en

fui  atendido  por  una  persona

4j/., a quien se le entrega copia

2025   y   copia   de  la  presente   c6dula   de

ftyA/ul „- #
FIRMA........-........................-.....................................

ACLARAC16N...........................................................

DNI  NO  .........................................................................

NOTIFICADOR..

2  8   AGO  2025
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ISLAS  MAl.VINAS"

RES-PLE-143-2025

APRUEBA PRESUPUESTO DE RECURSOS Y GASTOS EJERCICIO 2026

miercoles 27 de agosto de 2025

Esta informaci6n se encuentra

resguardada en formato Jigilil

v/a firmada  diBitalmente
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USHUAIA,     2 7   AGO.  2025

VISTO:  el  Expediente  del  registro  de  este  Tribunal  de  Cuentas,

Letra TCP - EE  N° 206/2025  cara[ulado:  "S/PROYECTO  DE  PRESUPUESTO

TRIBUNAL DE CUENTAS  DE  LA PROVINCIA ANO  2026";  los aTti'culos 67

y  166 inciso 6) de la Constituci6n de la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida

e  lslas  del  Atlantico  Sur;  las  Leyes  nacionales  N°  25.917  y  N°  27.428;  la  Ley

provincial N°  1230;  los  articulos  15  inciso  c) y  26  inciso  d)  de  la  Ley provincial

NO 50, y

CONSIDERANI)O:

Que  mediante  las  actuaciones  del  Visto  se  tramita  el  proyecto  de

Presupuesto Afro  2026 correspondiente a este Tribunal de  Cuentas,  conforme lo

expresado   en   la   NOTA-INT-DA-313-2025,   obrante   a   fs.    116   a   118   y   en

concordancia con la normativa vigente.

Que,  respecto  del  Presupuesto  General  de  la Provincia,  el  articulo

67 de la Constituci6n  de la  Provincia  de Tierra del  Fuego,  Antartida e  lslas  del

Atlintico  Sur  en  su  parte  pertinente,  expresa:   "A  tc!l  fin,  eJ  Poder  Ejecu[ivo

remitir6 el proyecto a la Legislatura antes del 31 de agosto de coda aiEo.„".

Que  en  su  articulo  166  inciso  6),  dentro  de  las  atribuciones  del

Tribunal  de  Cuentas,  establece  la  de:  "Elaborar y proponer  su  presupuesto  aJ

Poder Ejecutivo„.".

Que per Ley  provincial N°  1230 la Provincia  de Tierra del  Fuego,

Ant5rtida  e  Islas  del  Atlintico  Sur  adhiri6  a  la  Ley  nacional  N°  27.428  sobre

regimen  Federal  de  Responsabilidad  Fiscal  y  Buenas  Pr6cticas  de  Gobiemo,

modificatoria   de   la   Ley    nacional   N°   25.917   sobre   REgimen   Federal   de

Responsabilidad Fiscal - mediante la cual se definen las pautas a considerar para

la   elaboraci6n   de   las   leyes   de   presupuesto

§rf?`vinciales.                                                             ES COPIA F
C;e   ..Lan [slas Malvinas. Georgias del Sur, Sandwich dusrfe
Ta;`. correspondlenle.s sag,

de   las   administraciones

coeBpe]:banarll imos a i usulares
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Que es facultad del Presidente del Tribunal de Cuentas, acorde a lo

normado  en  el  aru'culo  15  inciso  c)  de  la  Ley  provincial  N°  50:  ``e/aborar  ej

proyecto de presupuesto del Tribunal" .

Que este proyec[o define para el  Ejercicio 2026, un presupuesto de

recursos  y  gas[os  de  $  9.083.565.609,57  (PESOS  NUEVE  MIL  OCHENTA  Y

TRES  MILLONES  QUINIENTOS  SESENTA  Y  CINCO  MIL  SEISCIENTOS

NUEVE  CON  57/100) y  una  planta  de  personal de  190  (CIENT0  NOVENTA)

cargos, acorde al detalle que se acompafia en los Anexos I a IV de la presente.

Que  el  Anexo  I  de  la  presente  contiene  la  politica  presupuestaria

del Organismo.

Que   el   preseme   proyecto   de   presupuesto   ha   sido   elaborado

conforme al texto e informaci6n que surge de los informes y notas remiddos por

las   diferentes   areas    del   Organismo,    segtin   el   siguiente   detalle:    Secretaria

Contable:  INF-TCP-SC-220-2025;  Secretaria  Legal:  NOTA-INT-P-CL-1-2025;

Area lnformatica y Comunicaciones: Nota Intema N° 76-TI-2025 y Direcci6n de

Administraci6n: NOTA-INT-DA-282-2025 (v.fs.57 a 84).

Que el articulo 26 inciso d)  de la Ley provincial  N° 50,  reformado

por   el   articulo   115   de   la   Ley   provincial   N°   495,   establece   dentro   de   las

resoluciones  que  deber5n  ser adoptadas  por  acuerdo  plenario  de  los  Miembros;
"...Ia  elaboraci6n y  propuesta  al  Poder  Ejecutivo  del  proyecto  de  presupuesto

del organismo para su aprobaci6n por aquel y su  incorporaci6n al presupuesto

general del Estado, debiendo remitirse copia del mismo a la Legislatura".

Que la presente, se emite  con  el  quorum  previsto en el am'culo 27

de la Ley  provincial  N° 50,  en vir[ud de lo  dispuesto por la  Resoluci6n Plenaria

No 30/2025.

Que los  suscriptos ham  dado el  tratamiento previsto por el  arti'culo

26 inciso d) de la Ley provincial N° 50, conforme las atribuciones establecidas en

el articulo  166 inciso 6) de la Constituci6n Provincial.

Por ello:



RESOLuCION REG!STRAD,i

BAJ0 EL No ..., 143

.2o25_6oaAN]VIRSARIODELARESoLUC,cd{]{£S§5otNX5EDL£^#S,i;S[tpMN[£fv##5„RALDEL^SN^C,oNESENLDASSoBRELA

EL "BUNAL DE CUENTAS

RESUELVE

ARTicuLO  1°:  Aprobar  el  presupuesto  de  recursos y  gastos  para  el  ejercicio

2026 por la suma total de $ 9.083.565.609,57 (PESOS NUEVE MIL OCHENTA

Y TRES MILLONES QUINIENTOS  SESENTA Y CINC0 MIL SEISCIENTOS

NUEVE  CON   57/100)  y   la  estimaci6n  de  costo  laboral  para  una  planta  de

personal   de   190   (CIENTO   NOVENTA)   cargos,   acorde   al   detalle   que   se

acompafia en los Anexos I a IV de la presente. Ello conforme lo expresado en los

considerandos.

ARTicuLO  2°:  Elevar  el  proyecto  de  presupuesto  para  su  incorporaci6n  al

Presupuesto   General   de   la   Provincia,   en   el   marco   del   ardculo   67   de   la

Gonstituci6n Provincial, al Poder Ejecutivo a trav6s del Ministerio de Economia.

ARIf CULO  3°:   Remitir  copias,   acorde   al   articulo  26  inciso   d)   de  la   Ley

provincial  N° 50, a la sefiora Presidenta del  Poder Legislativo y al  Presidente de

la Comisi6n Legislativa N°  2  de Economia.  Presupuesto y Hacienda.  Finanzas y

Politica Fiscal.

ARTf CULO 4°: Notificar a la Direcci6n de Administraci6n con remisi6n de las

" Las lslas Malvinas.
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A  modo  de  introducci6n,  resulta  de  suma  importancia  resaltar  determinados

conceptos  en  materia  presupuestaria  relativos  a  su  planificaci6n  para  la  gesti6n

del  bien  ptiblico,  sobre  lo  cua],  el  doctrinario  Adolfo ATCHABAHIAN  explica

''La actividad administrativa de la hacienda se manifiesta en un complejo

arm6nico   y   coordinado   de   operaciones   econ6micas   tendientes   a   un   fin:

satisfacer  las necesidQdes econ6micas del ente al  que  la  hacienda  corresponde.

Tal  coordinaci6n en  la  gesti6n econ6mico-administrativa  de  la  hacienda  ha  de

suponer un plan opor[uno y  regularmente  establec.Ido.  Ese  plan fimanciero, que

regula  la vida de  la  hacienda, debe prever  las  necesidades a  satisfacer durante

cada  per{odo en que  por convenci6n se divide aquella  gesti6n, y confrontar  las

erogaciones  que  fueren  menester  para  ello,  con  los  recursos  presumiblemente

disponibles al efecto.

De   ah{   que   una   conducci6n   racional   de   la   coordinaci6n   econ6mica

personifiicada  que  es  la  hacienda,  supongQ  en  todo  momento  lQ  aplicac.i6n  de

metcidos  de  previsi6n  y  ordenamiento.   Si   la  satisfacci6n  de   las  necesidades

humanas  a  clue  tiende  la  hacienda  se  logra  mediante  la  aplicaci6n  de  blenes

econ6micos,  clue  por  su  naturaleza  son  escasos  y  deben  conseguirse  con  el

esfuerzo del ente, es evideme que sin la presencia  de un plan de[erminado, sera

muy  dif{cil  conseguir  la  suf.iciencia  de  tales  bienes  econ6micos  para  oubrir

plenamente aquellas necesidades. Por este motivo, tambi6n la  hacienda p&blica,

y con m6s raz6n por su cardcter dependiente, requiere forrnular a priori un plan
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financiero,   que   compulse   y   vaMe   las   necesidades   a   cubrir   y   los   medios

destinados al logro de ese prop6sito.

En otros ierminos, coma la previsi6n y el orden son factores esenciales en

la   acci6n   econ6mica,   es   indispensable   en   toda   hacienda   la   preparaci6n

peri6dica de planes financieros,  que  reciben  la designaci6n de presupuestos.  EI

presupuesto  es, por consiguiente,  un plan preventivo relativo  al probable  curso

de los ingresos y egresos de  medtos pecuniarios que durante un ejercicio ha de

registrar la hacienda de que se trace.  En la vida hacend{stica el plan financiero

reviste  relevante  significaci6n  econ6mica  y  el  progreso  de   la   ciencia  de   la

administraci6n  de  las  haciendas  est6  ligado  estrechcimente al  mejoramiento  de

esos planes y previsiones.

Pero  cuando  la  hacienda,  desde  el  punto  de vista  de  su  administraci6n,

tiene el car6cter de dependience -esto es, cuando en ella  no residen en un mismo

6rgano la voluntad que resuelve las operaciones a realizar y la direcci6n que las

orienta  y  ejecuta-  a  la  seftalada  signifiicaci6n  econ6mica  se  aftade  un  alcQnce

normativo jur{dico:  el plan financiero ya  no es s6lo un instrumento de previsi6n

con   alcance   predominantemente   econ6rhico,   tendiente   a   ordenar   la   gesti6n

administrativa;  se  transforma  en  mandato  obligatorio  al  cual  deben  ajustar  su

acci6n los 6rganos directivos y ejecutivos. La predeterminaci6n del presupuesto

por el 6rgano volitivo implica pues, uno norma de conducta para los encargados

de ejecutarlo.

En   la    hacienda    del    moderno    Estado   democr6tico    -por    definici6n

dependiente  en  grado  sumo  y  al  propio  tiempo  influida  por  la  aplicaci6n  del

principio   de   la   separaci6n   de   poderes~,   el   presupuesto   alcanza   un   tercer

objetivo,  adem6s  del  econ6wico  y  del  juri'dico:  es  de  {ndole  pol{tica,  pues  e[

presupriesto constituye  `el modo de

" Las Isles Malvlnas, Georgias del
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sociales'.  Pcjr  ser  la  pol{tica  del  ar[e  de  la  conducci6n y  el  gobierno  del  todo

sclcial, con miras a concre[ar el bien comfin como fin esenc.1al, [odo 1)lan politico

dirigido   al   mejor   ordenamierito   de   uno   sociedad,   a   la   satisfacci6n   m6s

acabadamente posible de sus  necesidades ptibl.Icas y al desenvolvimien[o de  sus

potencias,   se   ha   de   manifestar   forzosamente   en   la   orientaci6n   del   plan

f!.nanc.I.ero".  (Adolfo  ATCHABAHIAN  "Regimen  Jun'dico  de  la  Gesti6n  y  del

Control en la Hacienda Ptiblica", paginas  149/150, Editorial La Ley, 3ra edici6n).

Teniendo  en  consideraci6n  es[os  conceptos  y  la  necesaria  actividad  de

control econ6mico financiero que ha sido asignada a este Organismo de Control

Ex[erno por el articulo  166 inc. 6) de la Constituci6n Provincial y por el articulo

15   inc.   c)   de   la   Ley   provincial   N°   50,   remitimos   el   preseme   presupuesto

correspondiente al ejercicio 2026.

Debemos    sefialar,    que    para    la    diagramaci6n    de    las    estimaciones

correspondien[es   al   presente   Presu|)uesto,   se   ha   tenido   en   cuenta   la   actual

estructura del Tribunal de Cuentas Provincial, con urn planta de personal minima

necesaria para cubrir las misiones y obj etivos propues[os.

Con relaci6n al personal, es importante destacar que el uso de las licencias

que  les  corresponden,  entre  ellas,  por  cargos  de  mayor jerarquia  -en  la  que  se

encuentra   un   importante   nrimero   de   profesionales   de   planta-,   ocasionan   el

congelamiento  de  esas   vacantes   hasta   su   regreso,   sin  poder  contar  con   esa

capacidad   de   trabajo   hasta   entonces;   a   lo   que   deben   sumarse   las   distintas

licencias  qiie  se van sucediendo,  previstas  en  el  Convenio  Colectivo  de Trabajo

Resoluci6n Sub T. N° 345/13.

Sin   perjuicio   de   ello,   en   el   marco   del   esfuerzo   conjunto   que  hemos

emprendido con el personal que actualmente se encuentra prestando funciones en

el  Tribunal  de  Cuentas,  el  presents  presupuesto  es  diagramado  con  sustento  en

las vacantes asignadas  en el presupuesto aprobado para este afro,  que asciende a
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un total de ciento noventa (190) vacantes, las estimanos como el ntimero minimo

indispensable  para  el  desarrollo  de  la  actividad  que  hemos  contemplado  para

cumplir los objetivos trazados del afro 2026.

En   lo   que   respecta   a   la   organizaci6n   del   Organismo,   el   proceso   de

reestmcturaci6n y  readecuaci6n  de  las  tareas  del  personal  es  constante  a  fin  de

optimizar  el  recurso  humano  de  manera  planificada  y  eficiente  I)ara  el  efectivo

desarrollo  de  la  actividad  de  gesti6n  legal,  contable,  econ6mica  y  financiera;

destacando en  ese aspecto,  las  funciones  relacionadas con la  administraci6n del

personal,  la  organizaci6n  del  registro  de  bienes  patrimoniales  y  las  previsiones

relativas a las nuevas contrataciones que se produzcan para aumentar los recursos

y servicios necesarios para la gesti6n del control de manera eficiente del servicio

t6cnico administrativo del Tribunal, entre otras actividades.

Por  lo  tanto,  este  Tribunal  de  Cuentas  estab]ece  como  pol{ticas  presupuestarias

las siguientes:

1) De manera constante, procurar una mayor y mejor actividad de control

acorde con las exigencias de la actividad dinamica del Estado Provincial;

2)  Realizar auditorias  sobre  circuitos  econ6micos-financieros de  ingresos

y  gastos,  permitiendo  con  ello   corregir  con  mayor  exactitud  las  deficiencias

detectadas en esos procedimientos; y,

3)   Mejorar   las   tareas   de   control   extemo   sobre   los   diversos   entes,

organismos y empresas del Es[ado provincial, a fin de garantizar la transparencia

y  la correcta rendici6n de cuentas  en  el  uso  de los recursos pdblicos  del  Estado

Provincial.

En busca de lograr estos objetivos, se establecen a continuaci6n las metas

y  programaci6n  de  trabajos  a

"Las lslas  Maivinas,
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Tribunal de Cuentas,  las  cuales  rendrin incidencia  sobre  el  ejercicio  econ6mico

2026.

SECRETARiA CONTABLE

DEL CONTROL DEL TRIBUNAL DE CUENTAS:

Confome surge del lnforme Contable N° INF-TCP-SC-220-2025 emitido en

el marco de lo establecido en el an{culo 25 inciso b) de la Ley provindal N° 495, los

objetivos  y  metas  propuestos  para  el  ejercicio  2026  son  los  que  se  expresados  a

conthuaci6n:

"(...)Q_b_ietivosyMe_ng±

Como  primera  consideraci6n,  cabe   recordar  clue  a  fines  del  ejercicio

2024   se   han   elevado   a   la   Secretar{a   Gontable   las   planifiicaciones   anuales

correspondientes  al  ejercicio  en  curso  (2025),  por  parte  de  coda  uno  de  las

delegaciones  de  control  como as{  tambi6n  de  los  grupos  especiales,  basdndose

en los objetivos propuestos oportunamente par la Secretar[Q Contable, mediante

Memorandum SC N° 08/2024.

A   continuacl6n,   se   detallan   los   informes   contab[es   elevados   a   esta

Secretari'a Contable:
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Poder Ej ecutivo 707/24 31/io/2024

Poder Judlciel 698/24 3o/ro/m24
Poder legisla{ivo 697/24 so|so|2!fyr2S

Tribunal de Cuentas f9s612/4 30/in/?024
Flscali@  de Estado 679/24 16/10/202^

AREF-Fldeltomlso AREF 677/24 as|yJ}/2!fyfua

DPE 725/24 tt/Ttl2fJ2J4
DPV 704/24 31/10/20Z4

DPP 685/24 2alyf]i2fffuA

DPOSS 687/24 22!cO/2JJRA

IPvyH 694/24 2;Slco12!mS

lNFUETufl 686/24 z21colTrmA

lpRA 678/24 us|m/2!m!4
CPSPTF 7cO/24 9L/ayti|2fyfu4

CppypTDF 701/24 Tilco|2fm3
aspTF 690/24 as/sO|eyffb#

lFM SAPEM 688/24 2alyolyff2!®

PE TOIHUIN 70§/24 31/10/2024

HRRG 706/24 3"/2024
GEOP 693/24 2&|cO/2!fyRA

GEAH 7l.N'" a|Ttl2!NRA

beleB. CABA 71#24 tlty2fr2Jfi
Tema lgnis EnerEfa SA 689/24 23Iu012"4

i Agencia de lr`novaci6n fuegulna 708/24 VIO/2024

De   esta   forma,   se   han   fijado   las   pautas   de   lrabajo   generales   y

particulares aplicables a los dlferentes entes y poderes del Estado Provincial en

lo  relativo  al  control  preventivo,  control  posterior, control  previsional, control

de   bienes   del   estado,   auditor{as   especiales   e   integrales   e   investigactones

especiales, Ias que han sido tornados como base para la elaboraci6n del presente

informe.

Por  lo  expuesto,  en  atenci6n  a   los  logros  obtenidos  en  los  ejercicios

anteriores y los nuevos propuestos para
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el siguiente t{tulo, los obje[ivos y metas establecidos, los que tendr6n incidencia

sobre el ejercicio econ6mico 2026.

de Control

Como objetivo central para el pr6ximo ejercicio se plantea continuar con

el  desarrollo  de  auditor[as  integrates  a  cargo  de  equipos  interdisciplinarios,

entendi6ndose  por esto tiltimo, segtin  la expuesto en  la  Resoluci6n Plenaria  N°

158/2022    `(„.)   un   grupo   de   profesionales   en   donde   el    `trabajo'   resulte
`compartido', la  `responsabilidQd de todos' y donde coda uno tlene un campo de

acci6n   definido   mediante   la   acci6n   simultanea   y   met6dica   de   todos   los

profesionales  asignados a  la  ...  auditon'a.  El  trabajo  interdisciplincirio  no  debe

entenderse  en  un  sentido  formalis[a  de  relaci6n  mec6nieQ  de  disciplinas  toc>r

ejemplo..  contable, jur{dica  e  inform6[ica),  sino  que debe  entenderse  coma  uno

actividad  `creativa',  `productiva'  y  `eficaz'  que  facili[e  la  labclr de  la  auditoria

encomendada (. . .)'.

A los efectos de complementar la tarea habitual de control, se continuard

con la evaluaci6n del  sistema del  control  interno del ente  bajo andlisis, con  el

objetivo de verificar:

• La confiabilidad de la informaci6n que surge de los registros de las

lransacciones econ6micas financieras,.

• Si los registros y la documentaci6n analizada en su conjunto reflejan

razonQblemente   los   efectos   de   las   operaciones   efectuadas   en   el   per{odo

auditado;

• Los procesos y/a procedimien[os administrativos del organismo.        .

•  La  confiabilidad  y  eflicacia  de   las  actividades  de  control  de   los

sistemas y/a procesos,.

10
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• El cumplimiento de la normativa vigente aplicable en cada caso.

Por otra  parte, nos planteamos como otro objetivo significativo, efectuar

un control permanence de las empresas y sociedades del Estndo Provincial. A

tal fin se ha dictado la Resoluci6n Plenaria  N°  115/2023 del 24/05/2023  la  que

aprob6 las `Normas de Control de Empresas y Saciedades del Estado Provincial

incluidas   en   el   dmbito   de   aplicaci6n   de    la   Ley   provincial    N°   495    de

Administraci6n Financiera y Sistemas de Control del Sectcir Pfiblico Provincial '.

A trav6s  del  dictado  de  esta  resoluci6n  se  busc6  generar  un  marco  ncirmativo

respecto a  la modalidad del control de las empresas y sociedades del Estado y

as{  generar  un  seguimiento  continua  durante  el  ejercicio  bajo  an6lisis,  el  que

tendr6 continuidad durante el ejercicio pr6ximo.

Adicionalmente,   como   otro   pilar   importante   del   control,   mediante   la

Resoluci6n  Plenaria  N°  01/2023  se  ha  ampliado  el  Grupo  de  Deuda  Ptiblica

creado originalmente por la  Resoluci6n Plenaria N° 308/2022, a  fin de  llevar a

cabo eficieriternente  el  control,  de  manera  integral y  conjunta,  Canto  en  lo  que

respecta    a    las    condjciones    de    obtenci6n    de    estos,    l{mites    legales    de

endeudamiento, destino de  los fondos y cancelaci6n de  los mismos, entre  otros.

Ello, mediante  la implementaci6n de seguimientos permanemes relativos  Canto a

las fuerltes  de  financiamiento, como  a  los pagos  involucrados  en  los  mismos,  a

fin  de  disponer  de  manera  permanente  y  actualizada  de  toda  la  informaci6n

necesaria.

En  paralelo   a   las   tareas   planiftcadas   para   ejercer   el   control.   esta

Secretari'a  Contable  considera  fundamental  continuar  con  las  capacimciones

intanas  de  agentes  brindadas  por  el  personal  de  este  Tribunal,  las  que  se

llevar6n adelante en forma conjunta con las tareas diarias siguiendo la  l{nea de
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la  mejora  continua perseguida por este 6rgano de Control,  las que tendrdn por

finalidad principalmente la formaci6n continua de nuestros agentes.

Dichas   capacitaciones   permitir{an   a   sus   asistentes,   la   obtenci6n   de

herramientas  y  oportunidades  para  el  desarrollo  y  crecimiento  profesional  y

personal.

El objetivo fiinal es la btisqueda de calidad en la funci6n ptiblica para que

los  usuarios  encuentren  en  la   administraci6n   la   respuesta  que  necesitan  en

tiempo y forma. Ademds, esta jerarquizaci6n de  los Qgentes ptiblicos sumada al

uso  de  nuevas  tecnolog[as promueve  el  fortalecimiento y  la  modernizaci6n  del

Estado Provincial.

Por otro lado, con relaci6n a  la  delegaci6n de control CABA, se plantea

como  central  objetivo  para  el  ejercicio  2026,  continuar  con  la  realizaci6n  del

relevamiento   completo   y   exhaustivo   de    la   totalidad   de    las   delegaciones

existentes,  la  normativa  aplicable  a  coda  uno  de  ellas,  la  totalidad  de  9astos

ejecutados y sus estructuras org6nicas completas.

Asimismo,   actualmente   se   contintia   trabajando   en   el   desaf{o   de   la

administraci6n y  optimizaci6n  del  uso  del  tiempo.  Siendo  un  recurso  escaso y

muy  importame, y su  administract6n,  organizaci6n y planifiicaci6n  son  factores

cloves.

A  fin   de   alcanzar   los   objetivos   propuestos,   se   prelende   organizar  y

programar  las  diversas  tareas  involucradas  en  el  proceso  de  control  con  el

prop6sito de:

1.  Dar  cumpllmiento  a  la  totQlidad  de  funciones  establecidas  en  el

arti'culo 2° de la Ley provincial N° 50, en el marco de las atribuciones conferidas

en el arti'culo 166 de la Constituci6n Provincial.
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2.  Abarcar  el  control  del  80  %  del  gasto  de  toda  la  Administraci6n

Ptiblica Proviricial.

Para ello, se requiere:

•  Ob[ener  suficiente  conocimiento  de  los  sistemas  administrativos  y

procedimientos comables y de control, de las pol{ticas gerenciales y del grado de

confianza y solidez del control interno de los organismos sujetos a control.

• Determinar y programar la naturaleza, opor[unidad y alcance de  la

muestra y los procedimientos de ciuditor{a a emplear.

•  Informar  los resultados de  las  auditorias  integrales coma producto

fiinal y visible del  trabajo del  equipo interdisciplinario, de forma  clara, precisa,

oportuna y objetiva.

• Supervisar y controlar el trabajo a realizar por los distintos equipos

de trabajo en funcl6n a los objetivos y plazos determinados.

•  Automatizaci6n  de  procesos:  Cuando  hablamos  de  automatizaci6n

de procesos de control nos referimos al uso de la tecnotog{a para ejecutar lareas

o   procesos   recurrences.    Esto   permite    minimizar   los   costos,   aumentar   la

eficiencia y agilizar procesos que son cada vez mds complejos.

•  Uso  de  tecnolog{as  de  bases  de  datos:   Cualquier  base  de  datos

actual    contiene   al    memos    cuatro    elementos   esenciales:    tablas,   consultas,

irformes  y  formularios.   Todos   son   indispensables  y  necesarios:   Las   tablas

permitir6n almacenar los datos. Con las consultas podremos acceder a  los datos

almacenadas, ordenarlos y filtrarlos par diferentes criterios.

•  Control  mediante Data Analitics:  Aumentar la eflilciencia, eficacia y

productividad  en  materia  de  control  a
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permite  el  an&lisis  de  grandes  bases  de  datos  a)ig  data)  pudiendo  recopilar,

procesar,  limpiar,  manipulclr y  analizar  datos  pudiendo  realizar  informes  que

comuniquen  las  conclusiones  en  un  formato  acorde  a  las  necesidades  de  las

usuarios a los efectos de apoyar decisiones y acciones futuras.

•   Control   del   expedience   electr6nico:    Seguir   avanzando   en    las

acciones  necesarias  a  los  efectos  de  lograr  el  control  digital  de  expedientes

electr6nlcos.

•  Infraestructura  tecnol6gicQ:  Aumentar  las  capacidades  a  trav6s  de

uno adecuada  `infra'. Esta se podr[a defin.Ir como el conjunto de elementos para

el  almacenamiento cle  los da[os de  uno  empresa.  En ellQ  se incluye el hardware,

el software y los diferentes servicios necesartos para op[inizar la gesti6n intema

y seguridad de informaci6n.

Control Preventivo

En  la  instanciQ  de  control  preventivo,  se  prev6  intervenir  exclusivamente

aquellos expedientes que  tramiten gastos bajo la  modalidad de  contrataci6n  de
`Licitaci6n  Ptiblica'  y/o   `Licitaci6n  Privada'   que  se  encuentren  en  su  etapa

previQ ci la adjudicaci6n, y todos aquellos expedientes en los que el cuentadante

solicite      expresamente      la      intervenci6n      preventiva.     Tambi6n     aquellas

contrataciones   directas  qua   deriven  de   licitaciones  fracasadas  y  toda   otra

tramitaci6n  que,  por  su   signlficatividad,   en  cuanto   al  monto  involucrado  o

partic.ulares caracter{sticas, lo amerite.

Asimismo,   respetando   el   crilerio    establecido   oportunamente   en    las

Resciluciones   Plenarias   N°   09/2016   y   N°    18/2018,   las   acluaciones   ser&n

intervenidas  uno  tinicQ  vez,  previo  a  la  adjudicaci6n  o  flrma  del  contra[o  o

ma[eriQlizaci6n  de  la  orden  de  compra,  salvo  que  el  auditor  fiscal  considere

necesario en algtln  caso muy signifticativo  solicitarlo  nuevamente y  en  aquellos
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casos que se detecten observaciones, los que se deber6n remitir nuevamente a la

delegaci6n de control, a fin de merituar el descargo.

Control P osterior

En  lo  que  respecta  al  control  posterior  con  el  prop6sito  de  conocer  la

totalidad de expedientes tramitados meusualmente, se requerir6 al ente audltado

un   listado   de  todos   los  expedientes   o  pagos   que   se   tramitarQn   en   el   mes

inmediato anterior, con indicaci6n de  aquellos que  hayan sido  remitidos  a  este

Organismo de Control.

El   trabajo   se    llevard   a   cabo   mediante   la   selecci6n   de   muestras

representativas de dicho universo y se realizar6n por:

• Muestreo or selecci6n es Se basa fundamentalmente en el criterlo del

auditor  fiscal  para  identificar uno  muestra  que sea  representativa del  universo.

El  auditor  fiscal  podr6  incluir  en  la   muestra  partidas  con  saldos  grandes,

medianos  y  pequehos,  partidas   de   distinto   tipo,  etc.   Este  tipo   de   muestreo

requiere del conocimiento del auditor fiscal  sobre el  universo que  desea probar

(Control posterior, auditori'as e investigaciones especiales).

A los erec{os de su de[erm!.nacl.6n, se r€a!!.zara' un andJisis de Ja estruc[ura

del gasto en base al ejercicio anterior y se  tomar& en cuenta  la  significatividad

de  cada  tr6mite  de  gasto efectivamente  devengado en el mes  baio an6lisis.  Por

ello, la opini6n del auditor se bcisard en el principio de `certeza razonable'.

Por  filtimo,  se  destaca  que,  efectuado  el  an6lisis  vertical  del  gasto  por

incisos, en el ejercicio cerrado 2024, se ha verificado que la principal erogaci6n

que   efectha   la   provincia   corresponde   al   inciso   1   -   GQstos   en   Personal,

alcanzando  un  45,94%  del  total  de  gastos.  For  tal  motivo,  se  planea  seguir

direccionando  mayores  esfuerzos  para  su
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recabada ello nos ha permitido grandes avances en pos del logro de los objetivos

estrat6gicos planteados.

Control Previsional

En   relaci6n   a   los   expedientes   que   tramitan   beneficios   jubilQtorios.

pensiones,  etc.,  los  mismos  se  deber6n  controlar  previo  a  la  comunicaci6n  del

haber   inicial   al   benefiiciario,  estableciendo   que   el   muestreo   no   deber6   ser

inferior  al  25  %  de  los  expedientes  que  ingresan  para  su  verificaci6n,  en  el

mQrco  de  la  Resoluci6n  Plenaria  N°  58/2014  modifticada  par  su  similar  N°

189/2014.

Adem6s,   se   proceder6,   a   controlar   los   expedientes   que   tramiten   los

coeftcientes de variaciones salariales en  los  diferentes organismos, a  efec'tos de

fortalecer el control.

Control de la Perce ci6n de C_a_udalesptiblicos-Recursos

En lo que  respecta a la ejecuci6n presupuestaria de recursc)s, se relevar6

la  mueslra  que  sera  objeto  de  an6lisis,  a  los  fines  de  establecer  la  forma  y

periedicidad  de  los  controles  a  apllcQr,  en  funci6n  de  las  particularidades  de

coda  organismo, a  fin de verificar su  correcta  imputaci6n y  los procedindentc>s

de recaudaci6n de los recursos I)ercibidos durante el per{odo.

Evaluacl6n del sistema de Control lntemo

A los efectos de complementar la [area habitual de control, se continuar6,

para el ejercicio 2026 la evaluaci6n del sistema del control interno del ente bajo

an6lisis,  requiri6ndose  a  sus  efectos,  Ia  emisi6n  de  un  informe  comable  anual

que concluya sobre la estrQtegia de auditoria aplicada.

El   mQrco   normativo   para   la   realizaci6n   de   la   tarea   seftalada,   estd

comprendido por la Resoluci6n Plenaria N° 266/2017, Acuerdo Plenario N° 299,

Resoluci6n  Plenaria N° 243/2005, Resoluci6n T6cnica N° 37,  modifiicada por su
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similar  N°  53  emitidas  por   la  FACPCE  y  cualquier  otra  normativa  vigente

aplicable a la materia objeto de estudio.

Comrol de Bienes del Estado

En lo  que  respecta  al control  de  bienes  del es{ado,  se  continuard  con el

relevamien[o   y   control   selectivo   del   irIventario   de   los   bienes   del   Estado

Provincial y Municipal.

EI objetivo de su control es obtener conocimiento sobre la  razonabilidad

de   sus   registros,  procedimientos   aplicados  para  su   gesti6n  y   su   estado  de

mantenimiento     y     conservaci6n,     mediante     la     selecci6n     de     muestras

representativas,   por   categor{a   de   bienes,   responsables,   en   funci6n   de   su

signifiicatividad y riesgo,  segfin el  criteria del  profesional  interviniente  en cada

organismo o jurisdicci6n.

An6lisis Articulado Le de Creaci6n

Como  tarea  adicional  de  control,  se  efiecitla  un  an&lisis  de  la   lay  de

creaci6n de coda organismo controlado, a  los fines de evaluar el  cumplimiento

normativo  del  articulado  con  impac[o  espec{fico  en  aspectos  econ6micos  y/o

financieros de la ejecuci6n de recursos y gastos del ejercicio.

endio de Observaciones

En  el  informe  contable  correspondiente  al  compendlo  de  observaciones,

se analizan las observaciones relevantes y significativas realizadas al ente en la

tarea   anual   de   control   preventivo   y/o   posterior,   analizando   el   grado   de

recurrencia  de  las mismas  durante  el  per{odo anQlizado.  El  seguimiento  de  las

recomendaciones y observaciones efectuadas tiene como objetivo la prevenci6n y

correcci6n de las mismas en un trabajo conjunto con el organismo bajo an6lisis.

Andlisis de la Cuenta de lnversi6n
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LQ auditoria externa de la cuentQ de inversi6n encomendQda legalmeme a

este Tribunal  de  Cuentas de  la provincia  cousiste  en  reunir elementos de juicio

v6lidos y sufticientes que sustenten uno opini6n acerca de la razonabilidad de los

sQldos  expuestos  en   los  estados  presupuestarios  conlables  que  componen   la

cuenta  de  inversi6n  y  las  variac[ones  operadas  en  relaci6n  con  el  ejercicio

anterior.

En   el   marco   de   lo   dispuesto   en   el   artieulo   166,  apQrtado   4)   de   la

Constituci6n  Provincial,  art{culo  92  de  la  Ley  provincial  N°  495 y  art{culo  2°

inciso d) de la Ley provincial N° 50 y sus modificatorlas y tiene como objetivos:

• Establecer si se ha cumplido con la normativa aplicable.

•  Verificar  el  cumplimiento  de  las  autorizaciones  y  otras  disposiciones

legislativas  establecidas  en  lQ  Icy  de  presupues[o  ccirrespondiente  al  ejercicio

bajo an6lisis.

•  Brindar  informaci6n  fitil  parQ  la  toma  de  decisiones  a  los  diferentes

usuarl.os.

Esla   Secretar{a   Contable   asesorar6   a   los   auditores   fiscales   de   las

diferentes delegaciones de este organismo a  cargo del  control de las cuentas de

inversi6n,  en  lo  que  resulte  pertinence,  para  llevar  a  cabo  el  correspondiente

an6lisis  y   coordina   la   comunicaci6n   entre   las   areas   intervinientes  para   la

confecci6n  de  los  informes  de  los  Grupos  Especiales  de  Obras  Ptiblicas  y  de

Auditoria  de  Haberes.  Cumpllendo  ademds  un  rol  de  supervisi6n y  revisi6n de

informes de coda delegaci6n.

Asimismo,   coordinar6,   verificQrd   y   asegurar6   la   consistencia   de   la

informaci6n   referida   a   operaciones   econ6micas/financieras  que  realicen   los

organismos con relaci6n a la repercusi6n de dichas operaciones en otro u otros

organismos.
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Con  esto  se  busca   obtener  un  conocimiento  general   completo  de   la

cuenta  de  inversi6n  de  la  provincia  en  su  conjunto,  de  manera  de  alcanzar

conclusiones  a  nivel provincial  que  aporten  al  lnforme  Consolidado Anual  que

elaborar6 esta Secretari'a Contable, lo que tender& a que el trabajo de control de

la Cuenta de lrIversi6n incluya no solo la ejecuci6n presupuestaria financiera en

relaci6n a la lay de presupuesto vigente, sino tambi6n las recomendaciones para

la   mejora   continua   de   la   formulaci6n,   ejecuci6n.   evaluaci6n   y   rendici6n

presupuestaria que permitan la medici6n de la eficiencia, eficacia y econom{a de

la Administraci6n Ptiblica.

Asimismo, se hard un seguimiento continuo del cumplimiento de  la  lay de

presupuesto vigente en el ejercicio en cuesti6n.

Amdjtor{as Es /o lnte

(. . .) se prev6 como objetivo central para el pr6ximo ejercicio el desarrollo

de auditor{as integrates a cargo de equipos interdisciplinarios.

Sin   perjuicio    de    ello,    es    importance    la    realizaci6n    de   auditor{as

espec{ficas,    a    los    fines    de    lograr    una    mayor    eficiencia    del    con.rol,

complementaria  de  [os procedimientos en el  marco de  los controles preventivo,

posterior  y/o   provisional,   debiendo   conformarse   equipos   multidisciplinarios.

Dichas auditori'as deberdn materializarse en per{odos cortos, las que no deber6n

dilatarse   mds  all6  de   los  noventa  (90)  d{as,  a  firl  de  lograr  realimentar  la

informaci6n  obtenida  y  permitir  a  los  responsables  m6ximos  de  coda  ente  la

Coma de decisiones tendientes a corregir los desv{os detectados.

La  importancia  de  las Auditor{as  Externas,  tambi6n  se  fundamenta,  en

clue   las   mismas   permitan   conocer   las   problem6ticas   que   pudiesen   derivar

conflictos sociales, cuya incumbencia econ6mica haya requerido oportunameme ,

la  intervenci6n  previa  de  este  6rgano  de  control  extemo,  estas  prioridades  se

•`Las lslas Malvinas,  C;eorgias del Sur,FENdi4IiUI
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producen con mayor frecuencia en organismos, que atienden cuestiones sociales,

por   lo   que   se   clasifilca   a   las   mismas   por   el   riesgo  y   los   elementos   que

representan, as[ tenemos organismos de bajo, mediano y alto riesgo.

Las  herramientas  de  aplicaci6n  est6n  previstas  en  el  Acuerdo  Plenario

N°  299  y  su Anexo  I  -Manual  de  Organizaci6n para  Auditor{as  lntegrales-,  la

Resoluci6n Plenaria  N°  243/2005,  Normas  de Audilor{a Externa para el Sector

Ptiblico  Provincial,  las  Normas  de  Auditoria  sobre  el  Control  de  los  lngresos

Ptiblicos, y las Normas Contables c}e Auditoria Externa. Como tambl6n la matriz

RACI  aprobada  por  la  Resoluci6n  Plenaria  N°  27/2024,  la  que  aprueba  las

pau[as para  la  asignaci6n  de  funciones y  respousabilidades  de  los  eciuipos  de

trabajo.

Se  man[endr6  un  registro  del  estado  de  las  auditor{as,  ya  sea  que  se

errauentran en etapa de ejecuci6n y/o de seguimiento.

Auditori'as SIGEN

En  lo que  respecta  a  la Red  Federal  de  Control  Ptiblico, se  continuard

con la realizaci6n de auditor{as durQnte el ejercicio 2026, las que se estiman en

cuatro (4) auditor{as, proyect6ndose un monto a percibir por reintegro de gastos

que   ascienda   a   la   suma   de   PESOS   SEIS   MILLONES   OCHOCIENTas

VEINTINUEVE    MIL    OCHOCIENTOS    OCHENTA   Y   DOS    CON    S4/loo

($6.829.882,54),  tomando  como  base  1o  informado  median[e  la  Nota  lnterna

N° NOTA-INT-RFC-4-2025.

IrIvesti aciones Es eciales

Surglrdn del conocimiento de  hechos que hagan presumir la existencia de

irregularidades, y se realizar6n los procedimientos establecidos en la Resoluci6n

Plenaria N° 210/2022.

d_e_controldeDeuda Ptiblica
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El   9rupo   de   deuda   ptiblica,   creado   originalmente  por   la   Resoluct6n

Plenaria  N°  30812022  y  ampllado  por  su  similar  N°  01/2023,  se  forma  por un

equipo  interdisciplinario  que  realizard  las  tareas de  seguimien[o  permanence  e

integral  de  la  [otalidad  de  endeudamiento  que posee actualrriente  la  provincia,

llevando  a  cabo  un  eficiente  control,  en  lo  que  respecto  a  las  condiciones  de

obtenci6n de los mismos, I{mites legales de endeudamiento, destino de los fondos

autorizados  por  sus  distintas   leyes  provinciales  y  su  cancelaci6n,  como  as{

tambi6n, la estimaci6n de  los gastos presupueslados para atender el servicio de

la  deuda  -art{culo  5°  Lay provincial  N°  1465-y el cumplimiento de  lo dispues{o

en  el  art{culo  38  de  la  citada  ley,  as{ como  todo  otro  an6lisis  que  requiera  la

ma'gr!a.

Dicho control se ver6 plasmado en informes trimestrales de seguimiento.

Control de Em Sociedades del Estado Prov.incial

(...)  se  prev6  como  objetivo  central  para  el  pr6ximo  ejercicio  el  control

permanence de las empresas y sociedades del Estado Provincial.

A   tal   fiin   se   ha   dictado   la   Resoluci6n   Plenaria   N°    115/2023   del

24/05/2023  la  que aprueba  las  `Normas  de  Control  de  Empresas y  Sociedades

del EstQdo Provincial incluidas en el  6mbito de aplicaci6n de  la  Ley provincial

N° 495  de Administraci6n Financiera y Sistemas de Control  del Sector Ptiblico

Provincial'. A trav€s del  dictado de  esta  resoluci6n se  busc6 generar un marco

normativo respecto a  la modalidad del control de las Empresas y Sociedades del

Estado y as{ generar un seguimiento contlnuo.

Mensual de Actividadesifevaluaci6n de Desem

Los  Auditores  Fiscales  deberdn  presentar   la  informacl6n  meusual   de

actividades realizadas durante el per{odo, mediante el relevamiento de las tareas

en una planilla de excel, Ia que serd remitida por correo electr6nico institucional

"Las Isles  Malvinas, Georgias del Sur,
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dirigido a la Oficina de Estad{sticas de este 6rgano de Control, en cumplimiento

a las pautas establecidas en el Memorandum SC N° 01/2024.

I+o  anterior, con  el  objetivo  de  obtener  informaci6n  fitil  que  permito:  a)

Conocer    indicadores    de    gesti6n    del    organismo,    b)    Tomar    decisiones

adecuadamente, c)  Obtener herramien[as de control efilcientes, d) Optimlzar los

recursos humanos, e) Corregir cursos de Qcci6n, D Planifiicar, g) Organizar.

Necesidad de Recursos

a.  Necesidad de Recursos Hunranos

De   acuerdo  con  los  objetivos  y   metas  descriplos   las  necesidades   de

recursos  humanos  se  traducir&n  en  la  incorporacl6n  de  ocho  (8)  contratos  de

profesionQles para la realizaci6n de tareas espec{ficas.

b. Necesidad de Recursos f{sicos

Es  necesario  destacar  que  por  cada  recurso  humano  que  se  incorpore

sera necesario contar con el debido espacio f[sico, con el correspondiente puesto

de   trabajo   que   requiere   la   adquisici6n   del   material   infiormdtico   necesario

(equipo     de     computaci6n     port6til,     elementos     de     oficlna     y     mobiliario

correspondiente).

Capacitacj6n

En  relaci6n  con  el  plan  de  capacitaci6n  que  este  Tribunal  de  Cuentas

viene   realizando  desde  ejercicios  anteriores,  se  propone  realizar  cursos  de

capacitaci6n  en  el  2026  cuyos  temas  se  podr6n  establecer  oporlunamente,  en

forma conjunta y coordinada a les actividades y tareas diarias.

Lo anterior, en el entendimien[o de  que dichas capacitaciones permitir6n

a sus asistentes, la obtenci6n de herramien[as y oportunidades para el desarrollo

y  crecimiento  profesioncil  y  personal,  siendo  el  objetivo  final  la  bilsqueda  de

calidad   en   la   funci6n   pdblica    para    que    los   usuarios   encuentren   en    la
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administraci6n  la  respuesta  que   necesitan  en  tiempo  y  forma,  Adem6s,  esta

jerarquizaci6n  de  los  agentes  ptiblicos  sumada  al  usa  de  nuevas  tecnologi'as,

promueve el fortalecimiento y la modernizaci6n del Estado Provincial.

En   dicho   marco   a   criteria   de   esta   Secretar{a,   las   capacitaciones

deber{an    centrarse    en    los    siguientes    temas,    dado     la     importancia    y

significatividad de los mismos:

• Control de la cuerlta de irIversi6n.

•  Tipos de  control.  Interno y  externo.  Previo, preventivo,  concomitante y

posterior. Financiero, cumplimiento y gesti6n`

• ALfditon'a gubemamentaJ.

• Procedimiento admlnistrativo.

• Procedimiento de contrataci6n ptiblica.

• Sistemas bdsicos y perif€ricos de administraci6n financiera del estado.

•  Toda  otra tem6tica  que  se  estime  necesaria  referida a  la actuaci6n del

Tribunal de Cuentas.

•    Control   de    la    gesti6n    de   bienes   del    estado,   procedimientos   de

admiriistraci6n, custodia, conservaci6n y control. Normativa aplicable.

• Herramientas informdticas: GEN Financiero y GEN Expediente.

Cabe   aclarar   que   las   mencjonadas   capacitaciones   in.ernas   podrdn

llevarse  a  cabo   mediante   la  realizaci6n  de  talleres   cortos  y/o  cursos  a   un

determinado  grupo  de  personas  brindados  por  integrantes  de  este  6rgano  de

cortrol con especializaci6n y/o experiencia en los temas a desarrollar.

Los  mismos  podr6n  desarrollarse  de  acuerdo  con  la  conveniencia  de

manera VIRTUAL 0 PRESENCIAL.

E§ Copl
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Finalmen[e, se deber{a planifiicar la concurrencia de 2 a 4 profesionales a

dos Congresos Nactonales o Jornadas de inter6s.

Comisiones de Servicio

• Area T6cnica GEOP..

a  Tolhuin:  4 comisiones de servicio,  con presencia de dos agentes del area, con

uno duraci6n de 1 di'a.

a  R{o  Grande:  8 comisiones de  servicio,  con presencia  de dos agentes del area,

con uno duraci6n de dos d{as.

•   Municipio  de  Tolhuin:   50  d[as  de   comisi6n  al   afio,  pudiendo  estar

integradas por un auditor fiiscal y un revisor de cuentas.

•   Delegaci6n   CABA..   7  comisiones   de   servicios,   con  4  dias   de

duracl6n para coda uno de lQs comisiones.

• Viajes a CABA u otras provincias (por diversos (emQs de inter6s)..

80 d{as de comisi6n al afro .integrada por 2 profesionales.

Es dable destacar que se estableci6 por parte de la Secretaria Contable,

mediQme el Memorandum SC N° 17/2015,  la obligatoriedad de rendici6n de las

comisiones de servicio mediante un informe normaltzado y estandarizado.

Comemarios Finales

En  funci6n  de   lo  expuesto,  es   importante  destacar  que  la  presente

informaci6n  comprende  la  base  de  objetivos  a  los  que  se  propane  ajustarse  la

tarea de la Secretar{a Contable para el ejercicio econ6mieo 2026.

Teniendo en consideraci6n que  Coda planiftcacl6n y filjaci6n de objetivos

a  cumplir  se  encuentra  sujeta  a  determinadas  variables  potenciales  y  hechos

fortuitos que pudieran sucederse en el futuro, el presente esquema de objetivos y

metas  ha sido realizado con profunda conciencia y teniendo en cuenta premisas

que han sido desarrollQdas a lo largo de los ahos con la experiencia captada por
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los  auditores  fiscales  a  los  efectos  de  minimizar  en  el  mayor  grado  posible  el

riesgo de desviaciones significativas a lo planifi\cado.(. . .) "

SECRETARIA LEGAL

En  cuanto  a  la  Secretaria  Legal  del  Tribunal  de  Cuentas,  corresponde

sefialar que el Secretario de Coordinaci6n Legal elev6 la Nota lntema N° NOTA-

INT-P-CL-1-2025,  brindando  informaci6n  con  relaci6n  a la  planificaci6n  2026,

expresando:  "(. . .)

\.   La necesidad de recurso humano para el desarrollo del servicio del area.

2.    Capacl.fac!.ones a reaJ!.zar.

3.   Previsi6n de egresos por juicios.

4.   Previsi6n de ingresos por multas.

5.   Proyecci6n  de  comisiones  de  servicio  indicando  frecuencia  y  personal

afectado.

6.   Cualciuier  otro  item  oportuno para  el  cumplimien[o  de  los  objetivos  del

drca.

1. Necesidad del recurso humano ara el desarrollo del servicio del area

En primer lugar, respecto de la necesidad de Recursos Humanos para

el  desarrollo  de  los  objetivos y  metas previstas  a  alcanzar  por  esta  Secretar{a

Legal, se hace saber el  incremento de  las [areas  llevadas adelante en raz6n del

control  extermo  de   la  funei6n  econ6mico-financiera  de   los  tres  poderes   del

"LaslslasMalvinas,Georgiasdelsur.SunD
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Estado   Provincial,   la   Municipalidad   de   Tolhain,   los   entes   aut6rquicos   y

juri'dicamente  descentralizados  provinciales  y   las  Empresas  o  Sociedades  de

propiedad total o mayoritaria del Estado Provincial.

Especialmente, es notable el aumento de tareas relacionadas con.`

1.1.    Entender    con    cardcter    general    en    los    aspectos    legales,

doctrinarios y jurisprudenciales en que deba actuar el Tribunal, a  reciuerimiento

de los integrantes de la Vocali'a Legal, conjunta o indistintamente.

1.2. Los pedidos de asesoramiento por parte de la Administraci6n, las

solici{udes  de  excepciones  al  Control  Preventivo,  que  son  tramitadas  en  esta

Secretar{Q, como as[ tambi6n las actuaciones que son derivadas en el marco del

control preventivo y posterior.

1.3.   Las   auditor{as   espec{ficas  y/o   integrales   a   cargo   de   equipos

interdisciplinarios, dentro de las cuales los letrados par[icipan activamente en la

confecci6n   de   escritos,   como   minutas,   requerimientos   e   informes  y   de   las

reuniones regulares necesaricis para el desarrollo de las Quditori'as.

A las tareas cotidianas se ha adicionado la designaci6n del Grupo de Control de

Deuda Ptiblica,  la creaci6n del  `Grupo Especial Estudio Actuar.ial OSEF'  en el

marco  del  estudio  actuarial  en  el  6mbito  de  la  OSEF y  la  auditoria  sobre  los

Beneficiarios del RIgimen trnico de Pensiones Especiales (RUPE) ordenada por

el art{culo 5° de la Resoluci6n Plenaria N° 223/2024 recientemente creada.

1.4.  LQs  invesligaciones  especiales y  la  implementaci6n  del  Registro

de  lnvestigaciones,  que  conlleva  las  tareas  de  seguimiento y  actualizaci6n  del

estado  de  todos  los  expedientes  que  lleva   la  Secretari'a  Legal  en  un  m6dulo

orien[ado a documentar audi[or{as especiales en curso.
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1.5.  El  andlisis  de  actos  normativos y  el  Registro  de  Observaciones

Legales   que   consiste   en   la   sistematizaci6n   de   las   observaciones  jur{dicas

realizadas en las actuaciones en que interviene el Tribunal.

1.6.  La  tramitaci6n  de  sanciones y su correspondiente  incorporaci6n

al   Registro   de   multas,   lo   que   incluye   el   impulso   y   seguimiento   hasta   su

cumplimiento de  las  Resoluciones  condenatorias del  Tribunal y  diligenciar  las

ac¢uaciones vinculadas a la aplicaci6n de multas y cargos.

1.7. Lo relativo a recepci6n y custodia de las Declaraciones Juradas.

1.8.    La    apertura,    tramitaci6n    y    finalizaci6n    de     los    Juicios

jMministrativos de Responsabilidad.

1.9. Intervenci6n en  los procesos judiciales a  gerierarse y en tr&mite,

que  requieren  de  tareas  de  seguimiento  de  las  causas  y  preparaci6n  de  los

escritos necesarios procesalmente en acciones judiciales, impulsdndolas hasta su

tofa! ferminacl'6n.

A   ello   se   adicionan   tareas   de   cargo   de   informaci6n   actualizada   en   uno

herramienta  espec{fica  para  el  seguimiento  de  expedientes  tramitados  en  sede

judicial.

1.10.   Llevar   el   digesto   actualizado   de   Leyes,   Decretos   y   dem6s

normas cuyo conocimiento sea necesario para el cumplimiento de  las funciones

del Organismo manteniendo actualizada  la  informaci6n jur{dica contenida en lo

P6gina Web oficial del Tribunal de Cuen[as.

1.11.  Desde  la  creaci6n  del  sistema  de  voces jur[dicas  en  todos  los

informes  y  dictdmenes  de  esta  Secretari`a,  los  letrados  deben  incorporar  las

rillmos e irrsulares
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voces a los escritos y en el correspondiente registro inform6tico, aportando a  la

unificaci6n   de   criterios  para   la   emisi6n   de   lnformes  Legates,   llevando   un

regis[ro  por  temcls  que  dado  su  nivel  de  an6lisis  fijen  pautas  sobre  tem6ticas

relevantes.

1.12.  EI  Compendia  Normativo  -  Regimen  de  Contrataciones  (Ley

provincial  N°  1015)  ubicado  en  uno  nueva  secci6n  web  de  la  p6gina  oficlal,

destinado   a   mejorar   la   consulta   ptiblica   y   transparencia   de   la   norma[iva

aplicable en ma[eria de contrataciones requiere de los letrcidos la recopilaci6n y

sistematizaci6n  de precedentes directamente  relacionados con la Ley provincial

N° 1015, de manera constante.

1.13. Los seguimientos dispuestos al area  legal.

1.14.    La    sustanciaci6n   de    los   recursos   administrQtivos   que   se

presenten ante el Tribunal.

1.15.  La  actualizaci6n  de  los  Registros de  Juicios  de  Cuentas, Libra

Deuda  y  Auditori'as,  tomando  intervenci6n  en  los  mismos  a  los  efectos  de  su

impulso y tramitaci6n.

1.16.  El  confronte  y  control  de  c€dulas  y  documentos,  previo  a  su

notifiicQci6n.

1.17 La evacuaci6n de las consultas internas, slguiendo lQ doctrina y

jurisprudencia sentada por el Tribunal, conforme lo requieran los integrantes de

la  Vocal{a  Legal  sumado  adem6s  a   la   creciente   asistencia   a   los  Auditores

Fiscales de  la Secretar{a Contable en el  marco de  las consultas y solicitudes de

Qsesoramiento verbal vinculadas al Control Previo, Preventivo y Posterior.
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Por  lo  expuesto,  estimo  procedente  solicitar  la  ampliaci6n  de  dos  (2)  cargos

categor{a A~3 para desempeharse en el Cuerpo de Abogados.

(...)

acitaciones a realizar

En  segundo  lugar,   en   relaci6n  a   la   consulta  sobre   capacitaciones   a

realizar para  el personal y dadas  las  tem6ticas  regularmente  tratadas por  esta

Secretar{a,  considero  importante  prever   la   asistencia  de  al  menos  siete   (7)

letrados a lo largo del afto a capacitaciones en universidades a instituciones que

tengan  alguna  relaci6n con  materias  de  incumbencia  del  Tribunal  de  C;uentas,

como as{  tambi6n  en  las que  se  traten  temas particularmente  riovedosos,  como

ser el derecho inforwhtico, la prueba y las contrataciones digitales, el control de

empresas   ptiblicas   y   sociedades   an6nimas   de   capital   estatal   mayoritario,

hidrocarburos,  energl'a,  entre  otros, y  toda  otra  capacitaci6n,  actualizaci6n  o

perfeccionamiento relativo a  aspectos de  actualidad  legislativa , jurisprudencial

y  doctrinaria,  siguiendo  la  l{nea  de  la  mejora  continua  perseguida  por  este

6rgano de Control.

3. Previsiones de e

En  tercer  lugar,  en  relaci6n  a   la  previsi6n  de  egresos  por  juicios  en

materia  de  cos¢as  y  gastos  a  tener  en  cuenta,  se  estima  que  el  monto  total

original  de juicios  en  los  cuales  se  encuentra  involucrada  la  instituci6n  es  de

pesos noventa y siete millones quinientos veinticinco mil veinticinco con 00/loo.-

($   97.525.025,00)   en   un   total   de   sesenta   y   cuatro   (64)   causas  judiciales,

distribuidas de  la  siguiente  forma:  treinta y  tres (33) causas  principales  por  el

valor   total   de   pesos   treinta  y   seis   millones
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quinientos ouarenta y cuatro con 83/100.-  ($ 36.578.544.83) y treinta y un (31)

incidentes par un valor total de pesos nueve millones clento cincuenta y siete mil

ciento treinta y ocho con 30/100 ($ 9.157.138,30).

Es necesario destacar que, mlentras la suma referida a los incidentes es el

resul[ado  de  liquidaciones  actualizadas  y  aprobadas,  el  res{o  de   los  momos

sehalados refieren a capital hist6rico, por lo clue -en mayor o menor medida- se

producir6n    variaciones    por    actualizaci6n    hasta    lanto    se    produzca    su

cancelaci6n.

A  lo  anterior  se  agrega  un  proceso  administrativo  que  result6  en  uno

condena administra[iva por la suma de pesos cincuema y un millones setecientos

ochentaynuevemiltrescientoscuarentayunocon87/loo.-($51`789.341,87).

Ahora,  a  los  efectos  de  ponderar  la  previsi6n presupuestQria,  se  estima

que    durante    el    afro    venidero    se    podr{a     finalizar    la    tramitaci6n    de

aproximadamente  un  veinte  par  ciento  (20%)   de   las  acciones  judiciales   en

trdmite  y,  en  su  caso,  podri'an  ser desestimadas par  la  magistratura  un  treinta

por ciento (30%) de ellas.

En  esa  l{nea,  se  prayecta  la  eventual  regulaci6n  de  honorarios  de  las

hipoteticas   causas   adversas   en   el   orden   del   punto   medto   de   la   escala   de

regulaci6n  (16%  de  la  base), a  lo que  debe adicionarse  la  suma de  tresclentos

mil pesos ($ 300.000,00) en even[uales costos asociados a tasas y honorarios por

embargos y diligenciamiento de ofiicios en otras jurisdicciones.

4. Previsi6n de In or Multas

En relaci6n a los ingresos, en particular por multas futuras a imponer por

el Tribunal, que, como se adelantara, corresponde su seguimiento y cobro a esta
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Secretar{a, se calculan  ingresos por  la  suma total de pesos  trescientos treinta y

siete mil quinientos con 00/100.- ($ 337.500,00) a cobrar durante el pr6ximo aRo

~3  multas-, tomando como promedio de valor de  multa  individual  un porcentaje

ubicado  entre  el  cinco  (5%)  y  el  diez  (10%)  por  ciento  de  la  remuneraci6n

promedio  que  perciben   los  funcionarios   con   rango  jer6rciuico   en  el   Poder

Ejecutivo provincial.

5. Comisiones de Servicios

Finalmeme,   se   preyecta   la   cantidad   de   quince   (15)   comisiones   de

servicios para el afio 2026, teniendo en cuenta los requerimientos propios de los

expedientes judiciales tramitados en  la ciudad  de  Rio Grande y su seguimiento,

el  diligenciamiento  de  oficios y  cedulas  de  notifiicaci6n  de  las  Resoluciones  del

Tribunal  que  deben  ser  nolifilcadas  fuera  de  la  cludad,  como  asi'  tambi6n,  toda

otra eventual diligencia a  llevarse adelante en el marco de las funciones de esta

Secretar{a.

T6ngase    presente    que,   al    momento   de    diagramar    la    presence,    se

coneideraron  los  pilares,  la  misi6n, visi6n y pol{ticas  de  calidad  definidas  por

este   6rgano   de   Control,   las   funciones   del   Tribunal   establecidas   en   la

Constituci6n Provincial, en las Leyes provinciales N° 50 y N° 495 y las funciones

dispuestas  para   la  Secretari'a  Legal  -y  Coda  la  estructura  de  la  que  de  ella

depende- que surgen del Reglamento lnterno dictado por la Resoluci6n Plenaria

N° 184/2021 y modifiicatorias.(...)'

AREA I)E INFORMATICA Y COMUNICACIONES

Dentro   del   presupuesto   que   se   proyecta,   se   contemplan   log   recursos

necesarios   pare   el funcionamiento   de   una   de

"Las lslas Malvinas, Georgias del S.Ir,

las   principales   areas   para   el

INA
Ios nrarilimos e lnsulares

lenafl®  da  Miombros
Tribunal  de  Cu\enta8  de  la  F'rovincia\, 3'



desempefio  del  trabajo cotidiano que se realiza  en el Tribunal de Cuenras,  como

lo es el "Area de Informatica y Comunicaciones".

En dicho  marco  desde la  Direcci6n  de  lnform5tica y  Comunicaciones  se

remiti6 1a  Nota lntema N°  76-TI-2025 por la  cual se informaron las necesidades

del  area  en  materia  de  insumos,  tecnologfa,  capacitaci6n,  recursos  humanos  y

todo otro item pertinente para el adecuado desarrollo del servicio y la asistencia a

los agentes, indicando:

"(. . .) los montos vinculados a equipos e insumos inform6ticos se hallan valuados

en  d6lares,  se  ha  tomado  como  referencia  el  tipo  de  cambio  previsto  en  las

Pautas  Macro  (Nota  902-2025-DGP)  para  el  Proyecto  de  Presupuesto  2026.

equivalence a $1512 por d6lar (valor promedio anual).

En virtud  de  lo expuesto, esta  Dlrecci6n proyecta  lQ ejecuci6n de los siguien[es

proyectos y adquisiciones:

•     Modernizaci6n  del  Sitio  Web  del  TCP..  El  sitio  web  ptiblico del  Tribunal

de Cuentas foe desarrollado hace m6s de 5 ahos y, desde entonces, no ha

recibido    actualizaciones   significativas    en    su    estructura    ni    en    sus

funcionalidades.  A  Io  largo  del  tiempo,  la  naturaleza y  el volumen  de  la

informaci6n clue  se  publica  ham  evolucionado considerablemente,  lo que

ha   generado  un  desfasaje  entre  la  estructura  original  del  si[io  y  las

necesidades actuales de  comunicaci6n  iustilucional.  En este  contexto, se

propone la modernizaci6n comple[a del sitio web del TCP, adapt6ndolo a

las  necesidades  actuales  de  informaci6n.  Esta  actualizaci6n  represenla

uno  oportunidad  para  incorporar  nuevas  funcionalidades  orientadas  a

facilitar el acceso a la informaci6n por parte de los usuarios y mejorar la

experiencia de navegaci6n.
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Presu uue±5to     estimado     de     $     24.000.000. (Rec|uisito:     un     desarrollador

experimentado).

•     Incorporaci6n de Tecnolog{as de lnteligencia ATtifiicial en el  Tribunal de

Cuentas   de   la   Provincia:    Implementar   funcionalidades   bascrdas   en

lnteligencia Ai.tiflilcial (IA) clue permitan:

a    Intranet:  btisquedas y consultas en  lenguaje  natural sobre  la  base

documental  interna  (p`  ej.  `mu6strame  las  resoluciones  plenarias

sobre contrataciones ').

a    Web  ptlblica:   mejorar   la   accesibilidad  y  la   experlencia   de   los

ciudadanos,   ofreciendo    respuestas   autom6ticas   y    navegaci6n

guiada por IA.

o    Algunas  ideas  de  Funcionalidades  con  IA  para  Sitio  Web  y  la

Intranec del TCP:

•Asistente  Virtual  Jur{dico  lnteligente:   Proporcionar  a  los  usuarios  un

chatbot  legal  clue  responda  preguntas  sobre  la  normativa  disponible  (el

asistente   puede   entender  y   responder   usando   lenguaje   natural).   Esta

tecnolog{a   permite   extender   una   btisqueda   transformdndola   en   uno

conversaci6n y permitiendo aclarar consultas incompletas de los usuarios

y guiarlos hacia informaci6n relevance.

•  Buscador  Jur{dico  lnteligente:   Esta  tecnologi'a  interpreta  la   `intenci6n

detr6s   de   lQs   palabras',   ejemplo,   uno   biisqueda   de   `terminaci6n   de

contralo  por   incumplimiento'   tambi6n  podr{a  devolver   resultados   clue

mencionen  `cancelact6n  de  acuerdo  debido  a  violaci6n',  incluso  si  los

lerminos exactos difieren.

arlllmos a  irisulares
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Restmenes     Autom6ticos      de      Normas..      Facili[ar      la

comprensi6n    r6pida    de    leyes   y   reglamentos    mediante    resfimenes

generados  automdticamente  permitiendo  que  un  ciudadano  obtenga  la

esencia  de  uno  ley  sin  tener  que  leerla  completa y  con un lenguaje  no

t6cnico.

Visualizador   de   Relaclones   entre   Normas..   Ofrecer   uno

visualizaci6n   de   como   las   distintas   normas   se   vinculan   entre   si'  -

ejemplos:  decretos  que  reglamentQn  uno  lay,  leyes  complementarias  o

que norma invoca a ofra.

Sistema    de    Alertas:    Normas   Derogadas   y    Confoictos:

lncorporar    alertas    automdticas    que    indiquen   si    uno    norma    est6

derogada, modificada o potencialmente en conflicto con otra.

Presu uesto     estimado de     $     47.000.000.     (Reauisito:     un    desarrollador
experimentado)

•AmpliQci6n    de     la    lnfraestructura     lnform6tica..     Cousiderando    el

creclmiento  de   los  requerimiemos  de   los  usuarios  y  el  aumento  del

consumo  de  espacio  en  disco,  especialmente  por  el  uso  intensivo  de

expedientes  electr6nicos  y  los  informes  generados  por  el  sistema  Gen

Financiero,  se propone  la  ampliaci6n  de  la  infraestructura  informdtica

para garantizar la continuidad y el rendimiemo de los servicios.

Presu ue_sto_ estimado:  $ 36.000.000.

Teniendo en cuenta que en lQ actualidQd contamos con los sistemas de la

Plataforma   Gen  y  03.   Es   necesario  continuar  con   el   mantenimiento

correctivo,  adaptativo,  perfectivo,  preveritivo  y  evolutivo,.   adem6s   del

soporte iecnico para garantizar el buen funcionamiento de los sistemas.

Presu uesto es[imQdo de $ 240.000.000.
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•     Continuar  con   los   servicios  de   Microsoft  365,   soluci6n   completa   de

productividad, colaboraci6n y seguridad en el organismo.

Presu uesto estimado:  $ 60.000.000.

•     Servicio integral de ciberseguridad para sede central y delegaciones, que

incluya monitoreo 24x 7, detecci6n y respuesta ante incidentes.

Presu uesto estimado: $ 48.000.000

•     Parque  de  impresoras  multifunci6n  laser,  se  recomienda  mantener  las

mismas  bajo   la   modalidad   de  alquiler,  considerando   un   total   de   16

impresoras multifunci6n negro.

Presu uesto estimado:  $ 40.000.000.

•     Impresoras 16ser color, se cuenta con 2 equipos alquilados, con provisi6n

de consumibles a cargo del  TCP, de  acuerdo con el  consumo estad[stico

del tiltimo aha se estima el uso de dos juegos de t6ner.

Presu uesto estimado..  $ 2.200.000.

•     Conexi6n a Internet, el cual hay es un servicio esenclal para la conexi6n a

tvs    diferentes    sistemas,    como    expediente    electr6nico,    correo    en

interconexi6n entre las delegaciones con la central.

Presu uesto estlmado:  $ 37.100.000`

•     Equipos para computaci6n:  comprende la adquisici6n de equipos para el

reemplazc)    de    equipos     que     actualmente    poseemos    y    deben     ser

actualizados,  por  obsolescencia  o  rotura,  teniendo  en  cuenta  el  uso  del

sistema de Expediente Elec[r6nico:

o    Recambio de monitores, teclado,

`.LaslslasMalvinas,Georgiasdelsur,5hiRAk

correspoxpdienff8r%

T::'u::,9:Ee©Ccr:i

insumos inform6ticos:

!;xp,E©IfAJLmar,,,,.mo.re,"S",ares

rig  pFiuacia

e  la  f]rovjnc;I8
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Presu uesto estimado: $ 5.700.000.

•     Renovaci6n de licencia de antivirus.

Presu u_e_stoestimado: $ 17.loo.000.

•         Renovaci6n   anual   de    licencia    de   programa   Adobe   Acrobat.

Camidad: 3 Presu estimado: $ 630.000.

•     CQpacitaci6n,  teniendo  en  cuenta  la  implementaci6n  de  desarrollos  en

nuevas   tecnolog[as,   se   hace   indispensable    invertir   en   servicios   de

formac:i6n  profesional  con conocimlentos  espec{ficos  para  fortalecer  las

competencias de nuestro personal iecnico.

Presu uesto estimado: $ 2.100.000.

•     Herramientas:       actualizaci6n       e       incorporaci6n      de       dispositivos

especializados  para  trabajos  16cnicos  de  inform6tica,  como  equlpos  de

dicign6stico y medici6n.

Presu uesto es[imado: $ 1.800.000

•     Reloj de asistencia biom6trico.

Canlidad: 4

Presu uesto estimado: $ 6.000.000.

•     Ampliaci6n licencia del sistema de relcljes BioTime.

Presu u_e_stoestimaclo:
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$ 2.800.000.

•     Ampliaci6n    refuncionalizaci6n    de    la    oficina    de    la    Direcci6n    de

lnform6tica con el objetivo de ampliar la cantidad de puestos de trabQjo,

mejorar  los  actuales pues[os,  mejorar  la  iluminacl6n  natural y  artifilcial
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como asi' tambi6n la ventllaci6n del ambiente.  Solicitado en Nota lnterna

N° 1258-TI-2022 dirigida a Presidencia.

u_esto estimado: $ 24.600.000

Se estima que ser6n necesarias cuatro comisiones de servicios de un d{a

para  un agente dependiente del area  para  realizar tareas en  las  localidades de

R{o Grande y Tolhuin, ademds de uno a  la delegaci6n de CABA, esta tiltima par

cinco d{as.

Para lograr mantener un nivel de servicio adecuado y poder cumplir con

los objetivos de esta area, se solicita  la conslderaci6n de tres (3) vacantes para

desempeftarse en el sector, con el correspondiente espacio frsico para prestaci6n

del servicio. "

DIRRE(CC16NDEADMINISTRAC16N:

En  relaci6n  a  la  Direcci6n  de  Administraci6n  del  Tribunal  de  Cuentas

corresponde indicar que mediante Nota lntema N.a NOTA-INT-DA-282-2025 la

Directora de Administraci6n indic6:

"La  Direcci6n de Administraci6n es  la  encargada  de  la  gesti6n  integral  de  los

recursos  y  actividades  administrativas  del  Tribunal.  Demro  de  sus  funciones

principales   se   incluye   la   planifoicaci6n,   organizaci6n,   direcci6n,   ejecuci6n,

control   y   evaluaci6n    de    los    procesos    administrativos   para    asegurar    el

cumplimiento de los objetivos del organismo, tales coma:

Gesti6n  de  recursos:  Administrar  de manera  eficiente  los  reoursos  humanos,

financieros, materiales y tecnol6gicos del Organismo.

•. Las  Isles Malvinas, Georgias del Sur.

correspondien(e3th
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•  Elaboraci6n uimiento  del uesfo..

presupuesto anual y controlar su ejecuci6n.

•  Gesti6n de  com contrataciones:

Participar  en  la  elaboraci6n  del

Coordinar el  proceso de adquisici6n de

bienes y servicios necesarios para la operaci6n del organismo.

• Administraci6n de ersonal: Gestionar el ciclo de vida del empleado, desde su

ingreso  a  fin  de  garantizar  la  relaci6n  laboral,  incluyendo  aspectos  legales y

con[ractuales,    identifiicaci6n    de    necesidades    del    personal,    liquidaci6n    de

haberes, otorgamien[o de licencias, control de personal, eec.

•  Gesti6n de administraci6n Registrclci6n  presupuestaria, Tesorer{a,

Bancos, Recaudaci6n, Modifticaciones Presupuestarias,  Responsabilidad  Fiscal,

Cuenta de lnversi6n. Coordinar la  recepci6n, registro, distribuci6n y archivo de

la documentaci6n administrativa.

Montenimiento   de    instQlaciones: Asegurar   el   cc>rrecto   funcionamiento   y

mantenimiento de las instalaciones y equipos.

•    Comunicaci6n    internQ:    Facili[ar    la    comunicaci6n

departamentos y riiveles jerdrquicos.

• Atenci6n al em leado:  Gestionar  las relaciones con

sus necesidades y solicitudes.

•Cum limiento normativo..

entre    los   diferentes

los empleados, atendiendo

Asegurar el cumplimiento de las leyes y regulaciones

aplicables a la gesti6n administrativa.

• Asesoramiento a la alto direcci6n: Brindar informaci6n y recomendaciones a la

al[a direcci6n sobre temas relacionados con la gesti6n administrativa.

En    resumen,    la    Direcci6n    de    Administraci6n    es    fundamental    para    el

funcionamiento eficaz de cualquier organizaci6n, ya que se encarga de asegurar
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la disponibilidad de los recursos necesarios, optimizar los procesos y garantizar

el cumplimiento de los objetivos institucionales.

Consecuentemente, resulta necesario para cumplir sus objetivos en el ario 2026,

prever los siguientes puntos:

1.  Capacitaciones:  Se  considera  importame  prever  la  asistencia  de  al  menos

cirico   ®   ager!ies  a   capaclfaciones   ci{)/a   temdtica  sea   de   infergs  pare   esta

Direcci6n de iidministraci6n.

2.   Pro ecci6n   de   comisiones   de   servieios..   Se   estima   uno (1)   comisi6n   de

servieios mensual  a  las  localidades de Ri'o  Grande y Tolhuin.  Esto  abarcard  el

traslado   de   los   Miembros   de   Cuerpo   Plenario   y/o   responsables   de   las

Secretari'as y/o Direcciones o por tareas relacionadas con nuestra  Direcci6n en

cumpliniento  de  su  fiunci6n.  El  total  de  comisiones  anuales  proyectado  es  de

doce (12).

3.     Mantenimiento amiento     edilicio:     Se    contemplan    tareas     de

mantenimiento del edificio para optimizar el espacio y las condiciones lciborales.

4.   Se  deben  considerar,  adem6s,   los  gastos   inhererltes  a   la   organizaci6n  y

coordinaci6n  de jornadas  y/o  capacitaciones  a  desarrollar  por  el  Organismo,

incluyendo gastos de traslado, estad{a , entre otros.

5.  Funciones o erativas: Asignaci6n  de  recursos para  garantizar  las  furlciones

necesarias  que  permitan  satisfacer  los  reciuerimienlos  de  las  diferentes  areas

(Canto  internas  como  extemas),  asegurando  el  normal  funcionamiento  de  este

Tribunal.(.„)"

En  virtud  de  todo  lo  expuesto  a  lo  largo  de  la  presente  exposici6n  de

Politicas   Presupuestarias, corresponde   destacar   que   el   Tribunal   de   Cuentas

"4a"j/as„a/vf#as.Georgrasde/Sw!§Sg#%
correspondqu

Tribunal d6
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Provincial en su caricter de 6rgano  con Tango constitucional,  tiene como misi6n

principal la de realizar el control extemo  de la actividad econ6mica y financiera

de los tres poderes del Estado. Es por esta raz6n, que resulta importan[e remarcar

que  la  incidencia  presupuestaria  del  Proyecto  de   Presupues[o  Afro  2026  del

Tribunal  de  Cuentas  de  la  Provincia,  representaria  aproximadamente  un  cero

coma   sesenta   y   nueve   I)or   ciento   (0,69   %)   sobre   la   base   del   presupuesto
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1040000cO va\rTA cx: es, y sEm/. DE LA Ac"NSTRAcON Pl-BixIA $ 0.00 S a,00 $ 0,00

i08Ooacoo INGFdas ce OFrmctoN S  O.00 a a.cO a 0.00

10800cOcO FiarTA S oE IA FroPlmAD S a.00 S a.00 S a,00

1070000co TFIA NSFERE\x3tA s cOFvemiTes $ 0.cO S  a.cO § a,00

:aeocorm REcuRasrecAmAi^;2*3S,;^i,.*rch*;p{.;grt#.`^<``€`*g^`r',
•-,-\t^:   y           #0.00

A  ,yt,€O.cO
•           'Sex?;A-S~#so¢

=(;Tsooco  j' ,   ' EttRE "NC"8 :^';\:,ce;:;;    ^^   :I:;tz;\:i
.  A  t  1  QSjz3{;I  `S  a.oo )   ¥^`k``))    y  '  A  '¥  ¥zjSS+cO( `r``y   (  `#¢.cO

307000000 oBmici6NtxFFtESTAMos S a,00 S a,00 S O,00

307010000 cH sector Priv8co S a.00 S a,00 S a,00

ao7oioloo EH Soc¢Dr pth/ate a corlo fyazo S O,00 $ 0,cO S  a.00

307010200 Del Sector privado a droo plaza S a.00 $ 0,00 S a,00

cO70200cO tb to Aednlatracton hbelomal S a.00 S a.00 a 0.00

cO70201cO D® 18 AdnthJctroct6n Nactonel a Corto cfazo S a.00 S a.00 S  O,00

307020200 0® La Adnthi8`racfro hbelerol a toroo tlazo $ 0,00 S a,00 S 0.00

307030000 Do Otres  h8tluebres  Fapblieas  l`beioneie9 S O.00 S a,00 S O.00

3070301cO be O`ro8 hetxue. F`bfoeB hbcienatco ® corto ptazo S a.00 $ 0,00 a 0.00

307030200 be ares muuc. Publicce hbclcoa(co a farao chzo S a.00 S a.00 $ 0,00

cO7040000 be fondco  FidueLgrkso S a.00 $ 0.00 S 0.00

cO70401cO De fondce Flduciarlos NIctonaee 8 CP S a.00 S a,00 $ 0.00

so70402cO De fondes Fuuedylos hbcforialeg a U> $ 0.00 S a,00 a O.00

sO7ee03OO Do Fchde8  FBueierbs Pro`whctales a co S a,00 S  O.00 a a.00

sO7a404DO l}e fondes  Pr9ucbrba Provincl8Ies a U. $ 0,00 S a.00 S a.00

coiacooco coNTFuFiGiRATh/^5F7FRANca`F`G^sTtrs+cCF5-+++ Sy8`8i6.ee.o77,og ilo,?oa:toio7io`21 Stl:321,817.18?.19

401010000 Conlr. do b Adm  Central pr(nanclectoneg  co/rfen(®8 $ 8,815.5cO,077.03 $ 10 2cO.101079.21 $   11,321.817.187`13

401020000 Oontr. cO lns(. cO8cenlraieodo8  p/ funanebctone8 corr(onte3 S a.00 a a,00 S a,00

4010300cO Costr. do he`  de fa Senundad Socfal Drflnarrsbcionee  corhontes a a,00 S O,00
`\ ®020coOcO

coNT") Fce^',rvAs Fr Ft\iMi=AF` eASTOs DE+cA FTrAl + S\253,389.1sO,00
t 's:86;067rm,to

a cO`563.2cO,00

4ceoiooco Contr. do la Adm  CgivrGl dy lin8neiacbr`ea d® Capital $ 253 8ee. 1 5o`co a a5.o57.soo,oo $ 93 Sco.2SO,00

4020200cO Contr. de fro(  DQ®co7¢rdizods8  p/ llnrancLacbnco  de capital $ 0.00 S O.00 S a.00

402030000 Oorty                                     Social p/ finonelacror.e. do capitol S a,00 $ 0.00 S a,00

a,'
't      Aas^!;se";{&,5\t«#.. *!y"api£`;=#€LRffi:y; y „,\^.,     , :,\;`yt; A  :",:A I..oesJcowhtp I   `      ..       -  " `S"RE2,i ,

\F` J//
/,,

C.P.NVT!.=,``,"LdsedHAL  seba§T`8R(A                                                D" cue|l N8STOINOuea;;;,,;;:',:;'g,a9dEei!:ap;A#fgTg:i,or:a:;gc:a?::,,,m="us",ares
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A±±EX0  IIIRESOLUC16NPLENARIAN°      1  4?     /2o25

PLANILLA: PROYECT0 DE PRESUPUESTO DE GASTOS
PRESUPUESTO 2026
TRIBUNAL DE CUENTAS
Valores Expresados en Pesos

caato\ Daai:;`aidi~,¢^',^^  'rh\  ul`j*``+         :i   ;I.%fas`       i
I    ` Adirfu6':y ife{ife

•,\--+;%c;A-,-        <`      €`..`(`y?,    .',::  \`   i,j  <~-y       r` rinac. ;t'  `'  I
(,m^rfe£

%as#rsifebffi&6`thL¥r'  t"   :"     =~v        ,  i
"  T'tt;t.'L`§fi,ifeffi'drfu'£fer   ,     f       life20Z?3Sai„^     S^~\'§~ckinfrobffirfeffb`IAy a,if?< !\)-AftB!                 ,i'`,\isi,.`\(^^#=`<i,.

-`,isi.60
$3Srfe;2ndi`f&g!rfu§6\&:I   \\^`   :.      \t...   :=,x{: :`{f#„x

„',,A,i§fa4jsg2RE&&ffi'ifeife+ .a8*r`*t§`a.\iin^a^drfa6ifeE       ..             I,,,I,"`)ngfay.^gg:-i.Q»:.-.

10101 Flelr ibuclones d8l Carao S 4235 000 000 00 S 4 658 500 000

++        +764.8250cO,00

'0104 Sueld a anuel comolemen`ario $ 423 coo 000 00

.,00S4858sO00000 S 5J24.350.000.00S5

10106 Conlribuciones Da{ranales S 924.000  000.00 § I  0'8 4cO 000 00

12.435.000,cOSI''80400000

'0107 Comolementos S000 S000

.0

y    lo2`ifef{tjpafgd^hilTamararto     t          i..``jgL:v §irii\Oorfefro`&^Od
^ife`"§i!6'b2asrawhod

S  0.00•y`s,1£w.\,,:';.

'0201 Retrlbuciono8 del Carao S 1  }09 000 000  00 S I.439.9cO.000,00§18'goo00000

I   8.£zo,o0BlaQz.§1

10203 Sueldo amual comolementario S 18§  000  000,00

.583.890.000,00Slog850000

'0205 Con[rlbuclorios  Dalranales S 308 000 000 00 § 338 800 000 00

.,00$372.

10206 Corml®mentos S 0.00 S 0.00

680.000.00S000

#'   1.a,` `.ql
i``  8irigREr&i&*i§ffiniriife    ;   '     y     ,f`\in}  I.                                .    y :*T*j;    \chx€;`,A     t,.`&dm` £&Lb,t\  i      .,k /rSsdr*g# di`

`-a,'`,`\;`          ;tifefu  ,

1Oro1 Retri buc+on8s oxtraordinarias S 0,00 $000

i          (+-,A-         ,         .00§000

i    1fi4yao
•A6inmact6nasjiniiiifea&:c    uly„        ;i^,se  y  \ `  g§al§.t3yd{ife`5^d" \i.5`;   a^§ 24it rfuodbin8L (`tisalc"fa`8

10401 Asion8cione§ f8mjllares S 223 300 000 00 S 245 630 000 00

i       .      0.00,S

y,m5iSFXA8ial`6`k¥da co;f5`i`al:!orsonai  h    `\      \   „.. <rtxh{;\t§#iiR5b\00Ono t^'         §t8*7REffi`5'6oot\
270.183,000.00-'`t.i93woa6`'6ga'rm

'0501 Seauros de Rlesao de Trab8io S 77 000 000 00 S 84 7cO 000 00 S9
?\qo6ii: `\B8nettoL%ivcomensacton'a;`+i,:A:`4:¥.\='.                 `}.     t

i  a   sfzd&asifeffiul` at*      s38min`&L6:
3.170.000,00I,':`€,§!'€A.``azfffii)y`.y\

10801 Beneticios v comDonsaclones S 35 200 000 00 S 30 720 000 00

<^;(-?I-42.5       .0        )cO4

{ooco aiaiisDEffvy8un  :`,.   y;tj{S  rT,  \ I;ast`x ~  .^ ¥Si;ctEEL'oa
^''\\SA&ffi5.5ri'^rfeL

S    2.582.000.cO~.§ca..":i €

-(  2oloD\^
;proddj6`fa§'\aii;;e`ifei;es:aBia;ifefios hor66tctBB~ fu€\,        \S', t' {.,I       sx6j8¥}dcooo

<  A;%7§rfuavAi£5'rfe

•        ,             .     .                ;,..§^4!y`)\--'`

2010' Alimonles Dare Dersonas S 6 187 400 00 S 8,817.t40,0oS000

;      --     ?.      &854,00-S

20109 Otros no esDectficodas Drec8dentemente S000

7.498.8§4,00S

i;.2o2¢ff: #actll6;Vveetuaao   i  Y<'fS?xY'   `                „n¥        ^\7r~S,.i,;\         \xpj i"-<Stl.`oo(
y ,  ,,,y",.`l``;=j,.    `§ oin

0,00iS8*,I(-&);,A§o'b65

2020' Hilados v Telas SO00 $000
20202 Prendas de v8stir §000 S000

S 0.00

202as Confoccia nBs taxtlle8 S000 S000

S 0,00S

20208 Otros n.e.o
$000

0,00S000

:-atod <tpinddmo:`tiK;'iEL;dei,`3;*#hxjiinbr8m£;"i3;`:{+<:;^#f'%ng<~i.zyJXS*t
a;:5^^\4j*,£§#j2225,+"40~d``d~`{:```,=<lapq;A;!,Sij4;i368,i&.•v{`ig!-life,ii%i`'-86',

20301 Paool v carton S 9.014.400 00 S 9 915 840 00

.      ,8a$10.907.424,00S0.00S000

20302 Paoal oara comoutacldn S000 S000

20303 Prodiic(o§ de artes ordficas §000 §000
20304 Producto§ de oaoel v carton S 1.464.840 00 S  I  811  324  00 S1,772.468.40S886.228.20St.227.085,20;*\w-i{ng=iis82`£ti,i`6F
20305 Hbros, revlstas v oeriddicos S 732 420,00 S 805  662 00

20309 Otro8 n,e.0. S I.014.120,cO S  I  115  532  00

1;,20ft3` yp\roatj`gSife~Ea &ffii`iv¢alnio't:3:^hA..      F     vyxp<Li€,tg=t\        tr   xp` #tg€F`y`A,,.§6'.cot,in,oo
;K€^q#2{..`,°§`8h6ag.i\6'i'nb(

2040' Cu8ros v Pielos $ 0,00 S 0,00 S 0.00
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ESOLIJC16N  REGISTRAD,\

AjoELrjo.„..`.1„.4..a.....„.

"2025 -60. ANivF,RSARio DE ii\ REsOLuctoN 2065 (xx) DF, LA ASAMtil,RA GF,tusRAi. DE I,As NAcioNF~s uNroAs SOBRE LA

cuesTioN DE LAs isL^s hINALVINAS"

20402 Artlcoles de cu8ro $ 0,00 S 0,00 § 0,00

20404 Cubl8rtBs v edmaras de 8lre S a.084.720,00 S 6.693.`82,cO S7.362.5'',20

20400 Otros n.a.I]. $ 0,00 $ 0.00 a 0.00
•'infro8

b£E`ffi6&js 6froi.6ifeELnivbusfloies v |ubricant8s   *       \~  -i;`a:
"  y  ::§&en£68:rfet +    s 4`7insoz.EO

1  ~ ,^$ 5202:;85£ne\`

20sO2 Produclco farmacdutlcce v modlclr`alBS S 405.848.00 S 446.212,80 S 480,834,OB

20505 Tlnta8, oin`uras v coloiantes s 2.i40.8ac,00

20606 Combus`lbl®s v lubricant88 S 3.943,800,00 § 4.338.180.00 S 4.77'.998,00

cOsO9 Otros  n.8.D. § 0,00 § a,00 SO,00
•frotoo, vasz)         >                   is3if   .A                           3s.- (;  83REiv-"                                     .to,#`i.i I        Lgng-      i    y?i',`; '("      ./.;A      §o.co

Broduetes 'd6~rilneralo8 `h&`m&{51led3    ¥   ={;^',
'        §O,cO,

€`.,^'',   i  `¥^`^`:  A,.28S;,   ;  e`y'S`0;00(

20cO2 Produc`o8 do vidrlo SO,00 $ 0,00 S 0,00

ae603 Produc`os do loza v oorcel8na S 0,00 S 0,00 S 0,00

20608 Otro§ n a a S 0,00 S 0,00 S 0.00

::nanin;
h.I?         ,,     \T.t6><r    I.i,         `,     (     \,          ^&\G\i\                  (t5=xg\`\'                   ^\`    `

A    §uff.gin,oo ^\si.Sat.416`:oo
3~\P`r~      . § i:g§3.860\;fo`aetoduct`d8unti(!ed8,`  , \,*

20705 Herramienlas menores $1.014,120,00 S  1`115.632,00 S 1,2Z7.085,20

20709 Otros n,a.a. $ 253.530,00 S 278.883.00 $ 306.771,30

€i rmoo \6t,0;a,6rfeiswd8cyoh8L\riygc{`y   `                                          «   +                   {£@~t         A>\
'`:  ?..in  i ? lo.$4`G$6in;,

=`` i j` i.    ,`Sii.713.086,in
y ' \     S t2:`8&43e4,8b'`

20901 Elt!mentce de llmoloza §  I.014.120,00 S I.115.532,00 $ 1,227.085,20

20902 Utllos de o8critorio, otlcino v onsofianza S 3.t55.040,00 S 3.470.IA4.00 $ 3.817.598,40

20903 Utile8 v m8terialos el6ctrico§ $1.014.120.00 S i.n5.532,co S I.Z27.086,20

20804 Utensillos do cocina v comador S 507,060.00 § 557.788,00 s en3.542*60

20908 ReDue6`os v acce§orioa S 3.287.720.00 S 3,584.492,00 S 3.9S3.941,20

20909 otros n.a.D S I.690.200.00 S I.858.220,00 § 2.045.liz,00
I   y ^^'\'T? SZ,.tryt,i •,          tt,``=,i,y.       yu          .ty`-,~`       <`,                -

sidralrfuisi §itw€*al5falin---(.I/+4y) {glst2®u4thREi87-.  .RIie8^L
'Sgfimo8iio'ENdLEs\; ,g\;:      `^z<^.`i:fTy,```    ,  ` t•,.,.H\i`-.-(,.

`¥,r)3.diife, t'         §56.4tg.^4ie.a4,
»¥^tp,    s^ife:ha727,w

t   anlceasioest 3^;,,  .(yy, '  '        S58.t!67.62E;83¥

30101 EneraiaeL6c(rice $ 26.772.760.00 S 29.4§0.044.BO $ 32.395.049,28

30102 Aaua S 13.388.384,00 a 14.725.022,40 S  16.187.524,64

30103 6as S 9.593.575,20 S 10.552.932,72 $ 11.BOB.225,99

30'04 TBldtonos, telex v `elof8x S 2,543.238.84 $ 2.797.582,83 $ 3.077.319,12

30105 Corroo § 2.'19,§10,80 $ 2.331. 46i.88 § 2`554.6cO,07

30ro9 0'ros n.a.a. S 0,00 S 0,00 S 0,00
ry

rfu'@uil6ro§=vrd&#thoS~`,         r^:*ie;,4    '\        ,t\i'     <T              ~~ t    '      §fm5163.t7B.in A^  w     'T'ys*i6'5`*Oi}4ee,6B
'tx,&iriS`4rfu,32

30201 AlquiiBf d8 edificias v localo8 § 95.261.179,35 S 104.778`297,29 S  11§.253,827.01

30202 AlaullBJ d8 maaulnarla v cauloos § 0.00 S 0,00 a 0,00

30203 AlauneT d9 BaulDes do comDutact6n S a,cO S 0,cO S 0.00

30204 Alauller da totocoDi8doras $48.931.99a,43 S il.62E.199,37 $ 58`787.719,31

30206 Oorecho5 d¢ bi'€nes int8nalble§ S 0,00 S 0.00 S 0,00

30209 Otro8 n.0.a $ 0.00 S 0,00 § 0,00
•-to3@o` 1`    ),)I              `'+'y`,,yHanlchi\ritlah!6,romara:Ibnvntm'til6tzerj^<``^t,,`_,:(.I¥j¥i,``     ,

\      §t49`006.23B.00 yd    ~`gr:i ia#.€6irRE,80
'   i iaot.82L487,w\

5030' M8ntenlmlonto v ronaracl6n de  lnmu8ble8 S 25.260.cot,40 S 27.788.682.64 S 30.565.328.80

30302 Manteni mionto v rol.aracl6n de vehlculos $ 3.644.071,20 § 4,008.478.32 $ 4.008,478,32

30303 Manlgiiinlento v renaracl6n do m8i]ulmaria v eouiDo S 0.cO S 0,00 S 0,cO

30306 llmDIBz8 v fumlQacl6n s ii7.i30.eeo,00 S 128.843.846,00 S 141.728.340,00

30300 M8ntenimlento dB sistemas ln(ormatlcos § 3.569.702,40 § 3.928.672,84 s 4.319.3se,90

303ce Otro8 n.0.D. S O.00 $ 0,00 S 0,00

::"£as,s,us"a,v,mag,ocorg,asde,s"r,sd"dr,cf;egg"Pr,'fos§c,orma,,,pr,,A:-I.„.'wh,e`
Cowxped'e"es.t°:e:¥e:peocr;, a:I:;(:i:Yo8A#?eT:roe                             43
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%rfuy6
`   aalhgcij;ifra`o'@jga;;R2;,of6tsionale§         I    f£>.t             4mjj`!         I   ich.

;  \,:`y   ^`%apg §§| `6is ria`2ay   "  i'4t#§a8`6.&7t4itiif6'
'   '   -lfli{,                  A

3040' Estudios, ( nyost(`aactones v orovec[ce de factibllidad
SOO

a  \;§ ed3isnt`67}.2aS0,00S38.394.132,48§2}.723.647,20

30402 Medicos v sanitario§

0s3i73D6eeoo S 0,00§3480375

30403 uuridicos S 19.606.320,00S8721750442

8,80S21.S66.862,00§106.939.254,86S149

30404 Canlabilid8d v Audi lor[8

30405 De ca I)acitacidn § 13.cos.127.84s2cOZee202,25

S 117.633.180,35$16.462.204,69S23

30406 De tnform6`lca v slstomas comDutarizados

.   as,84o.62$230loot22A8

30409 Otros n.e.D. s too.244 8a6 74 S 198 269 386 4l

5   .215.7]4,72S218

306b6 S8wi6loa dsme`£clal& J\tinanclerce?^¥:={q itt      ¥:"
`¥ri.+tr`xs~5£rfux2ife`aa'

See4i&{"5'ch8tt

.09G.325,OB;a-'';-ire

30§01 Tr8risoortB
S 44o  2i2 ao

•,~              -        -             I(§48083408 -(    -`   §69'8%.a             ;S

30502 Almacenamlento § 14 80' 0'8 00 S  15  952107

§39.917.49§17.547.318.38§

30503 lmDro nta, oubllcacloneg v reDrodrcclones S a  693 t82 00

.,80S7.382.511,20S7.104.847.98§

30504 Primas v aa§tas de seouros S 6 459 043 83

8.Og8.782,3ZS7

30506 Camlsi`ono8 v a8sto§ bancarlos S000

.BIB.442,79

30506 Internet § 29 §87 874 49

0,00S32.§57.861,94§000 § 0,003

30§09 Otro§  n.a.a.
$000

S    5.813.428,13

ae8co in^blialdad%rooao6hda x               ` t gT    i'r\;i;:,i :`:<t`5:=\:„\I.{t,^yrfedoir' ife`  (       (y")":*`Si;:th`,

S 0.00

3d7d,a Paseltwvi4tllct~8§{''       =<S:r^vy    t\.        A      ;L>*.r               r   \ %^!':ij::pr§iRE'a88a6!8S +t i  :  si86riffaffi^   zj

\,-SS.Oa¥(:;,;i-.§itawif,2o8,gig9'

30701 Pasaie§ S a 031  830 40

i        '04(S883501}44

30702 Via'lces S 7 085 038 cO $ 7.771.539,60S0,00

S    .7  0.514,78

30709 otros n.e,D.

S 8.548.693.56S0flo

3o80^o
9 aiy),^r            ¥¥>,rr~`;'lmues!o8.dorashas v fases^             i         `t{tj  +          4

€*r,%;z;§£&rfu845§5:
s523O`{fifr8i i,i-£`:.a:)     §RE       y     ha

30cO2 I moueslos directos S000 S000

;,¥ti;ffitl         ^          :120.^70a

30803 Derechos v lagas S 4 482 128  00 S4.908.340.80§32'76901

0.00

30804 Multa§, recaroos v Qas`os iudiclales S 292 5t7 20

S 6.399.174,88§394

30809 Otros n.e, l'. §OcO S000

53.       5.91

3080S v:Oun`&ierfuiciQ§:rfe¢i{sbe,.   `r&*i2      \    I         a=j#c;    `         z:fk {^      `   `'`stiii  834'gbTOoir
.\ =,,(,:;£€,,i23.01.8(Joii%3:§000

$ 0,00;~:Jiii'inin

io901 Servicios de Ceremonial S000

.3     .     9,00a

30903 Serviclo§  da  yiallanclo S Tog  581 300 00 S 120  539 430 00

S.00S132§93

30aee Otros  n.e,D S 2  253  600  00 S 2 478  9SO 00

.       .373,00s2rm858

i; fro£
B]ENE§^b.g@rfeK..tr#;ys:-.v,„           „     I.fy   A ;£in`kirii`ideD~- ¥ng`§froa¥t'RE'oo'

..00r\\§±edeooEL(`

40100 Bjenes Praexjston(e8 § a,cO §000

.       .      ,sOSo,co§00

40200 Con8tmucclones              ` i § 0 00
sO 00`

40201 Construcciones 8n bienes de dominio orivado S 0,00 S00D

.0S000

\  tt   4;\63dd4¥
Manulnahayteaujin'  `    ifeg\;'          ,       \*`\:.`^¥`    t.rp,*j,:\§::'`        :!^4\\;:rx}

Ai*t>x~`t>§¥,6yo.ifeda!56,in\ ``:,:*6`iti653i6'6'45!@n::':(,;t:\\`a§\wi.fi`Saj`5ffBhi*

40302 EauiDo  de  trasl@do, tracci6n  v elevaci&n S000 S000

?`     -        I         ^          '§000

40304 EauiDo de cctmunicacldn v se^a!amiento S 4.225 GOO 00 S 4 648 050 00 $ 5.112.8§5,00$2.§56.427,50S140.433.084,00S20.461.420,00§306771300

40305 Eauioo  Bducaclor`8l  v  recioativo $ 2.112.7sO 00 $ 2  324  025 00

40306 EaulDo oara comDiit8cldn § '16.080.400 00 S 127 866  440 00

40307 Eauiiio de oficin8 v muobles S '6.902.000 00 S '8 692 200 00

40308 Herramienta§ v rB0uestos mavor6§ § 2.535.SOD.00 S 2 780 830 00

4eso9 Eauinos varios S 8.45'.000,00 S 8.298 100 00 S 10  225 710 00

4o5o0
'Llti}ai, r6visiii v `d;ras'alon;'rif5'g€olecclon8bl6s i    '

s3.38oAoo.in F       i?`6£g&:Iay:o`'08^  i4;?,*     §4rd8028408{

40i'0 Li bras, revist8§ v otros elementos coleceionable§ s  3.3eo.4OO,OO S 3  718 440  00 S 4 080 284 00

4oeo3(
i-.   `.7«  )(\Aotlydsflntanalbla&`:y^`A^t&%Tfe   t     I    \,

:          §69y.iin:606;bo A,Ly.A-  §iaEL.8do;OO   :
a"%ifesj2arfe3j78`no

40801 Prooramas d® comDu`acldn S 99.721.800.00 § 109.693.980,00 s 120,6ce.378,oO
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PROVINCIA DE TTERRA DEL FUEGO
PLANIIIA: ESTTMACI0N PIANTA DE PERSONAL
PRESUPUESTO 2026
TRIBUNAL DE cuEr`rrAs
Vafores Expresados en Pesos

Cad, Recrtyco \   ,x  „  i.,+£¥;jyx;¥:tharip\dch6" ,     ~ y tcifersifei
t;\^`^    6e^fro<fuuai`S\cO.sOOLOOO" \4~^EitiSff#'froti'¥yt¥

iatoooo®oo^oo [REUAD`fiAmEm8£RERth}`r       T;j\r€dx        ^\h`  ,  :a,        A  :¥j:   r;    (a,,\`,8a(,  -:,y-

0,i.ys|fuamaonom

1070000dooo AuroRIoae,E§`'SueRioRE8  ¥,¥\\  i.w  -¥a`«t,                ^v r  ;r'rfe&ackx@'Otooo  ao
-t    ,.(.,           ,      ^RIy\\;;2S^86an~Oaroffiod?,S546.700.000,00S178.640.000,00S167.8BO.000,0o

ro102000000 vocal 3 S 548.700,000 00
10108000000 Secrofario 2 S T78  640  000 00
10108000000i02mQecooo ProseciotarioPENsOIRAl+t CABItET[ +  + + ++ 2 S167.860.000,00

yz:€^„j;8'L#,I
A \  `Stcha.too.aoy¢,oa,S202,130.22500

:^1^~`      y          \^     0,oaoao

1020sOOOOOO Sacrot8rioprlvado 4
. + ®\-®.,~,.\§202.130.225,00$178.49L500,00S83.878.275,00$84.000.000.00$84.00000000

10210000000 Relalor 8 $1?8.4sO.§00,00$83.678.27§,00
102'9000000 Olrector dB (nform6lica y Comunlcacion8s

1

ro220000000 Ase§or Legal
1 S 84.000,000 00

10292000000 Coordinedor dB PE, COM EGO y C8pacltacianos
1 $84.000.000,00

10284000000 Seeie{ariod9CoordinaclbnLeqal
1 S 84.000.000 00 §84.000.000,00$80.000.000,00S§5.000.000,00S55.000.000,00S30.000.000,00§tfade,soi];OvO¥m$6.ae.goo.ooo,oo$2.82i.".OO8,peSt.108.165.800.00S948.081.400,00S123.500.000,00S'04.000.000,00S104.000.000,00S235.953.000,00si226.eco.oco.oo$1.805.T74.520.00$751.6sO.480,00S478.350.000,00

10285000000 Prosecretario dQ Coordi nacldn Legal
1 §60.000.000  00

10296000000 Jefe de Dpto de !nformatlca y  Comunlcaciones
1 $55.COO.000  00

10297000000 Prosecretarlopr}vadod8lcuerpopl8nari.odeMiembras I § 55.000.000  00
!0298000000 A§i§tente  d8l  Cuerpo  Plenarlo I S 30.000.000 00

20000000000 EueucoReniERTbp4tiSOuun         ` 'ds+€¥l:`#., msestrm;5odooi)^®~a
20200000000 TRIBUNAL  0E CUENTA§ Ice $ 5.coo.coo.ooo,oo
:2oanioooooo pER§omsupmm    yr                            A.     \        `\{` e, s2.e2i.7t]o,QQ^o'oa`

20201020000 Cuerpo d8 Audilores 35 S1106.165.SOO,00

20201030000 Cue.po de Abogadce 26 §948.081.400,00
20201040000 DlreclordeAdmini§tracibri

I S123.500,000 00
20201060000 SLID-Oi rector  de Adm! n}s(racida

1 $104,000.000,00
20201070000 Jefe de Contabllidad y  Pr8supresto I $104.000.000,00
20201060000 Otios Prof8si oceles 4 $235.953.000,00`ae2020`oootio

pEeseNAf rfuMien`seRATivo,yf€j«ico    " : `` i         :a4((\*
$ 3.22B,sea.@6^@  ob

202020'0000 Revisor de Cuentas 56 $ 1. 60 5. W4. 5 20, 0 0

20202020000 Asistenteosecrofario 12 S 7§1.§50.480.00

20202030000 Arfulnistrativo 18 S47B.}sO.000,00

20202040000 Procurator
1 S GO.525.000,00 S60.525.000,00$260.200.00000

20202050000 Tecni co en I nformatica                _ 8 S280.200.000,00
20202060000 Audi tor I ntemo               /            \ I S71.000.000,00 S71.000.000.00ASfaeoo:ffffijQ'j!
2SasoooooQ P€RSORALQE%us§Tflffi&A^': ;i;     \  t: `'"l¥'"

A---2^             ( :''i$4£youb;QOO;'OO

2020sOI0000 Maestr@nza                           \                                     I 2 $42.000.000,00 S42.000.000,00`sOOOODO0000
taTAI    \    ,iy,3\`tT    *ires<A                y,ty{yi\`      I •?    :       loo    yy      (
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